SEGUNDA VICE-PRESIDENCIA

ESCOLA JUDICIAL DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES

DIRETORIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Diretora Executiva: Ana Paula Andrade Prosdocimi da Silva

GERENCIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
Gerente: Inah Maria Szerman Rezende

GERENCIA ADMINISTRATIVA DE FORMACAO
Gerente: Lorena Assuncéo Belleza Colares

De ordem do Excelentissimo Senhor Desembargador Segundo Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas
Gerais e Diretor Superintendente da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes - EJEF, Desembargador Renato
Dresch, comunicamos a abertura das inscricdes para a Oficina Juridica e Gerencial - Nucleo Regional da EJEF de
Diamantina, conforme abaixo especificado:

1. PUBLICO AO QUAL SE DESTINA:

1.1. Magistradas e magistrados de Comarcas integrantes do Nudcleo Regional de Diamantina, por livre inscrigdo, com
convocacgéao posterior para a finalidade prevista no subitem 11.3. deste edital.

1.2. Gestoras e gestores, servidoras e servidores recém-empossados de Comarcas integrantes do Nucleo Regional de
Diamantina, por convocacao, conforme listagem ao final deste edital.

1.3. Assessoras e assessores, assistentes sociais, psicologas e psicélogos e demais servidoras e servidores de Comarcas

integrantes do Nucleo Regional de Diamantina, por livre inscricdo, com convocagao posterior para a finalidade prevista no
subitem 11.3. deste edital.

2. COMARCAS DO NUCLEO REGIONAL DE DIAMANTINA (Portaria n® 189/2VP/2024):
2.1. Comarca sede: Diamantina.

2.2. Conceicdo do Mato Dentro.

2.3. Corinto.

2.4. Curvelo.

2.5. Itamarandiba.

2.6. Minas Novas.

2.7. Rio Vermelho
2.8. Sabindpolis.
2.9. Serro.

2.10. Turmalina.

3. OBJETIVO: ao final da acdo educacional, espera-se que o(a) participante seja capaz de analisar e debater sobre
temas do direito, gerenciais e humanossociais, possibilitando a troca de experiéncias e conhecimento para o constante
aprimoramento juridico e gerencial.

4. DOCENTES:

4.1. Etapa Gerencial: Robert Lopes de Almeida — Juiz de Direito da Comarca de Betim, com mediacdo do Juiz Auxiliar da
Segunda Vice-Presidéncia Carlos Marcio de Souza Macedo.

4.2. Etapa Humanossocial: Gilberto Alves Rodrigues — servidor da Comarca de Jodo Monlevade e Lilian Freire Ferreira -

servidora da Comarca de Diamantina.
4.3. Etapa Juridica: a definir.

5. MODALIDADE: presencial.

6. CONTEUDO PROGRAMATICO:

6.1. Etapa Gerencial: Gestéo de Processos e Gestdo de Pessoas, exposi¢ao dialogada.

6.2. Etapa Humanossocial: atividade de reflexdo individual; A experiéncia humana e suas dimensfes, Trocando em
mitdos, Uma histéria a ser compartilhada.

6.3. Etapa Juridica: a definir.

7. DATA DA REALIZACAO: 7 de junho de 2024.

8. HORARIO:

8.1. Das 8 as 12h - Etapa Gerencial, para magistrados(as), assessores(as), gestores(as), servidores(as) recém-

empossados(as), assistentes sociais, psicélogos(as) e demais servidores(as) de Comarcas integrantes do Nucleo Regional da
EJEF de Diamantina.

8.2. Das 13 as 15h - Etapa Humanossocial, para gestores(as), servidores(as) recém-empossados(as), assistentes
sociais, psicologos(as) e demais servidores(as) de Comarcas integrantes do Nicleo Regional da EJEF de Diamantina.
8.3. Das 13 as 15h - Etapa Juridica, para magistrados(as) e assessores(as) de Comarcas integrantes do Nucleo Regional

da EJEF de Diamantina.



8.4. Das 15 as 16h — Encerramento: Momento cultural — Para magistrados(as), assessores(as), gestores(as),
servidores(as) recém-empossados(as), assistentes sociais, psicologos(as) e demais servidores(as) de Comarcas integrantes
do Nucleo Regional da EJEF de Diamantina.

9. LOCAL DE REALIZACAO:
Forum Joaquim Felicio, situado na Rua Zeca Bruno, n° 4, Bairro Cazuza, Diamantina/MG.

10. CARGA HORARIA:

10.1. Para magistrados(as) e assessores(as) que participarem das Etapas Gerencial e Juridica, a carga horaria total sera de
6 horas.

10.2. Para gestores(as), servidores(as) recém-empossados(as), assistentes sociais, psicologos(as) e demais servidores(as)
que participardo das etapas Gerencial e Humanossocial, a carga horaria total sera de 6 horas.

11. NUMERO DE VAGAS:

90 vagas a serem distribuidas da seguinte forma:

11.1. 60 vagas para as Etapas Gerencial e Humanossocial, destinadas prioritariamente ao publico-alvo convocado, sendo:
11.1.1. 15 vagas para servidoras e servidores recém-empossados de Comarcas integrantes do Nucleo Regional da EJEF de
Diamantina, por convocacao, utilizando-se o critério de ordem de recebimento dos pedidos de inscri¢ao.

11.1.2. 29 vagas para gestoras e gestores de Comarcas integrantes do Nucleo Regional da EJEF de Diamantina, por
convocagéo, utilizando-se o critério de ordem de recebimento dos pedidos de inscrigao.

11.1.3. 10 vagas para assistentes sociais e psicélogos(as) de Comarcas integrantes do Nucleo Regional de Diamantina, por
livre inscri¢do, utilizando-se o critério de ordem de recebimento dos pedidos de inscrigdo.

11.1.4. 6 vagas para demais servidoras e servidores de Comarcas integrantes do Nucleo Regional da EJEF de Diamantina,
por livre inscrigdo, utilizando-se o critério de ordem de recebimento dos pedidos de inscrico.

11.1.5. Em caso de vagas remanescentes, ndo preenchidas pelo publico informado nos itens 11.1.1., 11.1.2.,11.1.3. e 11.4.,
as mesmas poderao ser disponibilizadas demais servidores(as) de Comarcas integrantes do Nucleo Regional de Diamantina,
por livre inscrigdo, utilizando-se o critério de ordem de recebimento dos pedidos.

11.2. 30 vagas para as Etapas Gerencial e Juridica, sendo:

11.2.1. 14 vagas para magistradas e magistrados de Comarcas integrantes do Nucleo Regional da EJEF de Diamantina, por
livre inscricdo.

11.2.2. 16 vagas para assessoras e assessores de Comarcas integrantes do Nucleo Regional da EJEF de Diamantina, por
livre inscricéo.

11.3. Os(as) magistrados(as), assessores(as), assistentes sociais, psicélogos(as) e servidores(as) ndo convocados(as) que
realizarem suas inscrigfes serdo convocadas(o)s posteriormente, com envio de oficio e publicagdo dos nomes no DJe e na
pagina da EJEF, para fins de percepcéo de diarias de viagem, conforme preconiza o artigo 1°. da Resolugdo n°. 660/2011,
regulamentada pela Portaria n° da Presidéncia 6474/2024.

12. DAS INSCRICOES:

12.1. No sistema SIGA, a partir das 10h do dia 6 de maio até as 23h59 do dia 29 de maio de 2024, por meio dos links
constantes nos itens 12.8.1. e 12.8.2.

12.2. Em seguida, preencher, ou atualizar, seus dados de cadastro no formulario e, ao final, clicar no botao “Confirmar o
pedido de inscrigao”.

12.3. Os campos CPF e senha, preenchidos durante o procedimento de inscri¢cdo, serdo utilizados, respectivamente, para
login e senha de acesso ao ambiente virtual do curso, devendo ser anotados pelo(a) candidato(a), como forma de lembrete.
12.4.  Caso o(a) candidato(a) necessite atualizar a senha, devera acessar o endereco siga.tjmg.jus.br e clicar no icone “Criar
ou atualizar cadastro”.

12.5.  As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de inscrigdo, observado o publico-alvo descrito no item 1 e o
namero de vagas disposto no item 11 deste edital.

12.6.  As inscrigbes validadas poderdo ser consultadas no enderego siga.timg.jus.br, por meio do icone “Painel do
Estudante”.

12.7. Serao excluidas:

12.7.1. Inscrigdes daqueles(as) que compartilharem o mesmo endereco de e-mail.

12.7.2. Inscri¢Bes daqueles(as) que ndo pertencem ao publico ao qual se destina, descrito no item 1 deste edital.

12.8. Dos periodos e links para inscri¢des:

12.8.1. Nas etapas Gerencial e Humanossocial, para gestores(as) e servidores(as) recém-empossados(as), por
convocacgao, e para assistentes sociais, psicologos(as) e demais servidores(as), por meio de livre inscrigéo:

A partir das 10h do dia 6 de maio até as 23h59 do dia 29 de maio de 2024, clicar no link:
https://siga.tjimg.jus.br/mod/cadastro/index.php?cursoid=cur2787

12.8.2. Nas etapas Gerencial e Juridica, para magistrados(as) e assessores(as), por livre inscrigao:

A partr das 10h do dia 6 de maio att as 23h59 do dia 29 de maio de 2024, clicar no link:
https://siga.timg.jus.br/mod/cadastro/index.php?cursoid=cur2786

12.9. O TIMG podera conceder diarias, nos termos da Resolugéo n° 660/2011, regulamentada pela Portaria da Presidéncia
n® 6474/2024, para despesas de hospedagem e de alimentagdo, devendo ser requeridas pelo Sistema de Concessédo de
Diarias e Passagens — SCDP.

12.9.1. Areserva de hospedagem devera ser efetuada pelo(a) proprio(a) participante.

12.10. No caso de reembolso de transporte, este podera ser concedido, conforme Resolugdo n® 573/2008, regulamentada
pela Portaria da Presidéncia n® 6474/2024 devendo ser requerido pelo Sistema de Concesséo de Diarias e Passagens — SCDP.
12.11. Caso seja necessaria a aquisicdo de bilhetes aéreos, estes deverdo ser requisitados pelo Sistema de Concesséo de
Diarias e Passagens — SCDP.

12.12. Esclarecimentos sobre solicitagdo de diarias, reembolso de transporte e requisicdo de passagens aéreas deverdo ser
feitos através do “Suporte SCDP ao viajante” - telefones: (31) 3237-7060 (atendimento interno TIMG) ou 0800-3535600
(atendimento externo).
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13. CRITERIOS PARA CERTIFICACAO:

13.1. Os(As) participantes serdo aprovados(as) e certificadas(os) se obtiverem 100% (cem por cento) de frequéncia, aferida
por meio de assinatura de listas de presenga disponiveis no local do evento.

13.1.1. Os(As) magistrados(as) e assessores(as) deverdo assinar as listas de presenca da Oficina Gerencial, no turno da
manhd, e da Oficina Juridica, no turno da tarde, para comprovar 100% de frequéncia.

13.1.2. Os(As) gestores(as), servidores(as) recém-empossados(as), assistentes sociais, psicologos(as) e demais
servidores(as) deverdo assinar as listas de presenca da Oficina Gerencial, no turno da manhé, e da Oficina Humanossocial, no
turno da tarde, para comprovar 100% de frequéncia.

13.2. O certificado poderda ser retirado eletronicamente pelo endereco: siga.tjmg.jus.br, em até 5 (cinco) dias Uteis apds o
término do curso.

14. AVALIACAO DE REACAO:

A avaliacdo de reacao sera realizada pelos(as) participantes, ao final da acdo, mediante questionario que tera como finalidade
a verificagdo da qualidade da acdo educacional, o constante aperfeicoamento das estratégias adotadas e a qualificacdo dos
docentes.

15. DA IMPOSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO:

15.1. Dos(as) gestores(as) e servidores(as) recém empossados(as) convocados(as):

Os(as) gestores(as) e servidores(as) recém-empossados(as) convocados(as) que ndo puderem atender a esta convocagéo
deverdo enviar justificativa para o e-mail cofipd@tjmg.jus.br, impreterivelmente, até o dia 29 de maio de 2024, com as
informagdes abaixo, a partir das quais serd analisada a possibilidade de concessédo de dispensa do curso pela Diretoria
Executiva de Desenvolvimento de Pessoas - DIRDEP/EJEF:

- No Campo Assunto: Inserir nome do Curso / A¢do de Formagé&o ou Aperfeicoamento.

- No Corpo da Correspondéncia: Inserir o0 nome completo do servidor, vara, comarca, justificativa e informar o e-mail do
superior imediato.

15.2. Dos assessores(as), assistentes sociais, psicologos(as) e demais servidores(as) ndo convocados(as):

Os(As) assessores(as), assistentes sociais, psicologos(as) e demais servidores(as) que se inscreverem livremente serdo
convocados posteriormente pela EJEF para a finalidade do subitem 11.3 deste edital, e deverdo, caso ndo possam
comparecer devido algum afastamento previsto em lei ou regulamento ou por fato imprevisivel, apresentar justificativa a
Diretoria Executiva de Desenvolvimento de Pessoas — DIRDEP, na forma do item 15.1 deste edital.

15.3. Nos termos do art. 8°, 2° da Portaria Conjunta n°® 1.409 de 3 de novembro de 2022, a servidora ou o servidor
convocado que ndo apresentar justificativa, ou que n&do obtiver o deferimento de dispensa, podera, a critério da
Superintendéncia da EJEF, ficar impedido de participar de novas ac¢des educacionais da EJEF, nos seguintes termos:

Art. 8° Aqueles que se inscreveram livremente para participar de agéo educacional
com vagas limitadas e aqueles que foram convocados para participar de
determinada acdo educacional, caso ndo possam participar de nenhuma atividade
ou daquelas necessarias a certificacéo, poderdo apresentar justificativa, observando
as regras descritas no edital de regéncia.

()

§ 2° Aquele que n&o apresentar ou ndo obtiver o deferimento da justificativa, podera,
a critério da Superintendéncia da EJEF, ficar impedido de participar de novas a¢des
educacionais promovidas pela EJEF por determinado periodo, desde que tal
possibilidade conste do edital de divulgacao da respectiva acdo ou de aviso da EJEF
previamente publicado.

15.4. A impossibilidade de participacdo decorrente de fato imprevisivel também deverd ser comunicada pelo e-mail
cofip7@tjmg.jus.br, no prazo de até 5 (cinco) dias apés a data do ocorrido.

15.5. O afastamento previsto em lei ou regulamento ndo exime o servidor do dever de comunicar a EJEF quanto a auséncia
no curso, a ser enviada para o e-mail citado.

15.6. Dos(as) magistrados(as) que se inscreverem: Os(As) magistrados(as) que se inscreverem liviemente ser&o
convocados posteriormente pela EJEF para a finalidade do subitem 11.3. deste edital, e deverdo, caso ndo possam
comparecer devido algum afastamento previsto em lei ou regulamento ou por fato imprevisivel, apresentar justificativa ao
Desembargador Segundo Vice-Presidente do TIMG e Superintendente da EJEF, através do e-mail cofip6@tjmg.jus.br.

16. ESTIMATIVA DO MONTANTE DA DESPESA: R$44.400,00 (quarenta e quatro mil e quatrocentos reais), valor esse
que abrange despesas com honorarios dos docentes, lanches, logistica e diarias dos participantes.

17. ORIGEM DA RECEITA: dotacdo orcamentaria do TIMG.

18. INFORMACOES COMPLEMENTARES:

18.1.  Acdao integrante do Programa "EJEF em Movimento" e do Plano de Desenvolvimento Anual — PDA 2024 da EJEF.
18.2. A EJEF em adeséao ao Plano de Logistica Sustentavel — PLS, solicita a todos os participantes que levem para o curso
seu préprio material para anotagdes (bloco/caderno; caneta/lapis; borracha).

18.3.  Todas as informag®@es relativas a essa agdo educacional serdo comunicadas aos(as) interessados(as) via e-mail. A
EJEF ndo se responsabiliza por e-mails retornados em fung¢éo de caixa cheia, endereco eletrénico desatualizado ou néo
localizado, incorreto, desabilitado, mensagem bloqueada pelo Firewall/Antivirus.

18.4. Por se tratar de participagdo por convocagdo posterior, 0 abono de ponto dos(as) servidores(as) do TIMG sera de
responsabilidade da EJEF, para aqueles que registrarem presenga por meio de assinatura de lista de presenca.

18.5. De acordo com as regras disciplinadas no artigo 9°, § 2° da Portaria 1409/PR/2022:

“Art. 9° Sera considerada como hora trabalhada a efetiva participagdo de servidor
em atividades presenciais ou sincronas das a¢6es educacionais internas”.
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18.6.

()

“§ 2° Nos casos de participagdo por livre iniciativa do servidor, s6 serédo
consideradas como horas trabalhadas aquelas correspondentes ao periodo de
participacdo efetiva durante a jornada de trabalho, desde que haja a autorizagéo
prévia do gestor imediato, facultada a inversao de turno.

§ 3° Nos casos de participagdo por convocacdo, o periodo de realizagdo das
atividades presenciais ou sincronas da agdo educacional definira o turno do servidor
no(s) dia(s) considerado(s), e a carga horaria que extrapolar a jornada de trabalho
do servidor ensejara direito & posterior compensacéo das horas extraordinarias.

§ 4° Caso a carga horéaria para a participacdo em atividades presenciais de acGes
educacionais internas seja inferior a jornada de trabalho do servidor, este devera
cumprir as horas faltantes, descontado o tempo necessario de deslocamento dentro

dos padrdes de razoabilidade e proporcionalidade administrativas.”

Outros esclarecimentos: Coordenacdo Administrativa de Formagéo Inicial e Pés-graduacgdo - COFIP, pelo endereco

siga.timg.jus.br, icone “Fale Conosco”, pelo telefone (31) 3247-8771 ou pelo e-mail cofip4@tjmg.jus.br.

18.7.

Edital publicado originalmente no dia 6 de maio de 2024.

GESTORES(AS) CONVOCADOS(AS):

Comarca

Nome

Conceicao do Mato Dentro

Ana Paula Guerra Lages Santos

Carlos Antdnio Vicente De Lima

Corinto

André Luiz Pereira Ayres Bezerra

Aurea Alice Vianna Damasio

Curvelo

Daniel Bastos Pereira

Fernanda Ottone Malaquias

Janine de Castro Alvares Maia

Joice Aparecida Martins Moreira

Jones da Conceigao Moura

Soraya Leite Franca

Ténia Aparecida Martins Araujo

Warley Fernandes Moura

Diamantina

Aline de Souza Guimaraes

Antdnio Carlos Guedes

José Carlos De Souza

Lucélia Maria Saturnino Reis

Vanderléia De Souza Benfica

Itamarandiba

Adilson Zaqueu Vieira

Marilett Alves Ribeiro Leal

Minas Novas

Alcides Guedes Filho

Bernardo Vieira Silva

Rio Vermelho

Jacena da Conceicéo Costa

Talles Augusto Barroso Souza

Sabinépolis Ivanete Miranda Da Cunha
Kétia Nobre Alves
Deborah Carvalhais Campos
serro Gustavo Gomes Goncalves
Fabio Siqueira de Castro
Turmalina

Luciana Goncalves de Macedo

SERVIDORES(AS) RECEM EMPOSSADOS(AS) CONVOCADOS(AS):

Comarca Nome
Camila Francielle Pereira
Corinto Gustavo Lanna Alves Faria
Lorena Gongalves Ferreira Duarte
Diamantina

Ana Luisa Cordeiro Werneck da Fonseca
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Carolina Campos Grissi

Jaime de Assis Lima JUnior

Magna Alves Dias

Rodineia Teixeira Pinheiro

Itamarandiba

Francisco Vieira Netto

Sabindpolis Ivonilde Soares de Oliveira
Augusto Alfenas Pereira
Serro Gustavo Gomes Goncalves
Maria Luiza Diniz Alcantara
JUiZ(AS) CONVOCADOS(AS):
Comarca Nome
Diamantina Bruno Dias Junqueira Pereira
Caroline Rodrigues de Queiroz
ASSESSORES(AS) CONVOCADOS(AS):
Comarca Nome
Corinto Jodo Mateus Martins Vasconcelos Pereira Serra
Diamantina Thais Ribeiro de Souza
Sabindpolis Ivonilde Soares de Oliveira
Serro Larissa Machado Lemes
SERVIDORES(AS CONVOCADOS(AS):
Comarca Nome

Conceicao do Mato Dentro

Eva Sonia de Lima Ferreira

Diamantina Conceigdo Alves Campos Silva
Irene Dumont de Figueiredo
ASSISTENTES SOCIAIS CONVOCADOS(AS):
Comarca Nome
Elida Regina de Lima
Curvelo

Maria Helena da Silva
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