SEGUNDA VICE-PRESIDENCIA
ESCOLA JUDICIAL DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES
DIRETORIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Diretora Executiva: Ana Paula Andrade Prosdocimi da Silva
Gerente de Planejamento e Desenvolvimento Pedagdgico: Inah Maria Szerman Rezende

Gerente Administrativa de Formagao: Lorena Assungao Belleza Colares

“Langamento do Programa “Redescobrindo as A¢6es Coletivas”

Modalidade: Presencial e com transmiss&o ao vivo pelo canal YOUTUBE da EJEF

De ordem do Excelentissimo Senhor 1° Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas
Gerais, Desembargador Alberto Vilas Boas Vieira de Sousa, e do Excelentissimo Senhor 2° Vice-
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais e Superintendente da Escola Judicial
Desembargador Edésio Fernandes - EJEF, Desembargador Renato Dresch, comunicamos que estardo
abertas as inscrigbes para o “Langamento do Programa “Redescobrindo as Ag¢des Coletivas”,
conforme abaixo especificado:

1 - PUBLICO AO QUAL SE DESTINA: Magistradas, magistrados, assessoras, assessores, servidoras,
servidores, estagiarias, estagiarios, colaboradoras terceirizadas e colaboradores terceirizados do TIMG e
publico externo.

2 - OBJETIVO: Ao final da agdo educacional, espera-se que o participante seja capaz de identificar as
questdes gerenciais relacionadas a micro e macrogestao das acgdes coletivas e de aplicar melhorias para
esta gestdo na sua respectiva area de atuagao, diante das ferramentas apresentadas pelo NUGEPNAC
para a sua operacionalizagéo.

3 - DOCENTES:

Desembargador Alberto Vilas Boas - Primeiro Vice-Presidente do TIMG;

Ménica Silveira Vieira - Juiza Auxiliar da 12 Vice-Presidéncia;

Rafaella Rocha da Costa Assungdo - Gerente dos Nucleos de Triagem Prévia e Apoio a Gestdo de
Gabinetes e de Gerenciamento de Precedentes e A¢des Coletivas - GEAP_

Daniel Geraldo Oliveira Santos - Coordenador do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e Agbes
Coletivas - NUGEPNAC

4 - MODALIDADE: Presencial e com transmiss&o ao vivo pelo canal YOUTUBE da EJEF

5 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Abertura

- O NAG;

- normatizacgao e atribui¢des fundamentais;

- O NAC do TIMG;

- O programa de macrogestao e microgestdo de agdes coletivas implementado pelo NAC;

- Instrugbes fundamentais sobre as estratégias e ferramentas componentes do Programa de gestdo de
agoes coletivas criado pelo NAC e sua operacionalizagao.

6 — DATA E HORARIO DE REALIZAGAO: 24 de abril de 2023, das 18 as 19h30

7 - LOCAL DE REALIZAGAO: Plenario do Orgdo Especial doTJMG - Av. Afonso Pena, 4001, Bairro Serra
- Belo Horizonte/MG

8 - CARGA HORARIA TOTAL: 1h30
9 - N° DE VAGAS:

9.1 - MODALIDADE PRESENCIAL: 200 vagas
9.2 - MODALIDADE A DISTANCIA: 1500 vagas



10 - DAS INSCRICOES:

10.1 - A(O) participante devera acessar o sistema SIGA a partir das 10h do dia 14 de abril até as
23h59min do dia 20 de abril de 2023 e clicar no link da modalidade escolhida, conforme abaixo disposto.
Em seguida, preencher ou atualizar seus dados de cadastro no formulério e, ao final, clicar no botédo seus
dados de cadastro e clicar no botédo “Confirmar o pedido de inscri¢cao”;

10.1.1 - link da modalidade a distancia: https://siga.timg.jus.br/mod/cadastro/index.php?cursoid=cur2232
10.1.2 - link da modalidade presencial: https://siga.tjmg.jus.br/mod/cadastro/index.php?cursoid=cur2231
10.2 - Os campos CPF e senha, preenchidos durante o procedimento de inscrigdo, serdo utilizados,
respectivamente, para login e senha de acesso ao ambiente virtual, devendo ser anotados pelo candidato,
como forma de lembrete;

10.3 - As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de inscricdo, observado o publico-alvo e o
numero de vagas, dispostos neste edital;

10.4 - As inscrigdes validadas poderdo ser consultadas no <http://www.siga.tjmg.jus.br>, por meio do
icone “Painel do Estudante”, a partir das 12h do dia 24 de abril de 2023.

10.5 - Serdo excluidas:

10.5.1 - Inscrigdes daquelas(es) que compartilharem o mesmo enderego de e-mail;

10.5.2 - Inscri¢cdes daquelas(es) que nado pertencem ao publico ao qual se destina, descrito neste Edital.

11. PRE-REQUISITOS TECNOLOGICOS PARA ACESSO A TRANSMISSAO AO VIVO:

11.1. Possuir ou ter acesso a um computador multimidia, capaz de reproduzir audios e videos;

11.2. Ter acesso a Internet, com velocidade minima de conexao de 256 kbps;

11.3. Possuir enderego de correio eletrdnico (e-mail) valido, atual e de uso exclusivo da(o) aluna(o);

11.4. Possuir Sistema Operacional e Navegador de Internet bem como Adobe Flash Player, Adobe
Acrobat Reader Windows Media Player instalados e atualizados;

11.5. Computador com acesso ao Youtube.

12. ACESSO A TRANSMISSAO AO VIVO: Acessar a pagina eletrénica da EJEF: www.ejef.tjmg.jus.br/ e
clicar no Banner do curso, o qual estara disponivel.

13 - CRITERIOS PARA CERTIFICACAO:

13.1 - Modalidade presencial: As(os) participantes serdo aprovadas(os) e certificadas(os) se obtiverem
100% de frequéncia, aferida por meio de assinatura de lista de presenca disponivel no local do evento.
13.2 - Modalidade a distancia: As(os) participantes serao aprovadas(os) e certificadas(os) se participarem
da transmiss&o ao vivo na internet, registrando sua presenca no ambiente EAD do curso, por meio do link
que sera disponibilizado pela equipe da EJEF durante a transmisséo ao vivo.

13.3 - O certificado podera ser retirado eletronicamente pelo enderego: www.siga.timg.jus.br, 5 dias Uteis
apos o término da agao.

14 - AVALIAGAO DE REAGAO: A avaliagdo de reacdo sera realizada pelas(os) participantes, ao final da
acéo, mediante questionario que tera como finalidade a verificagdo da qualidade da acdo educacional, o
constante aperfeicoamento das estratégias adotadas e a qualificagdo dos docentes.

15 - DO CANCELAMENTO DA PARTICIPAGAO: A necessidade de cancelamento da matricula devera
ser comunicada pelo Canal Fale Conosco, no endere¢go www.siga.tjimg.jus.br.

16 - ESTIMATIVA DO MONTANTE DA DESPESA: Sem 6nus para o TIMG

17 - INFORMAGOES COMPLEMETARES:

17.1 - Agéo educacional realizada pela EJEF, em atendimento a demanda da 12 Vice-Presidéncia do
TIMG;

17.2 - Todas as informagdes relativas a essa acgdo educacional serdo comunicadas as(aos)
interessadas(os) via e-mail. A EJEF ndo se responsabiliza por e-mails retornados em fungédo de caixa
cheia, endereco eletronico desatualizado ou néo localizado, incorreto, desabilitado, mensagem bloqueada
pelo Firewall/Antivirus;

17.3 - De acordo com as regras disciplinadas no artigo 9°, da Portaria 1409/PR/2022:

“Art. 9° Sera considerada como hora trabalhada a efetiva participacéo
de servidor em atividades presenciais ou sincronas das acgbes
educacionais internas.

17.4 - Outros esclarecimentos: Coordenagdo Administrativa de Formacgédo | - COFOR |, por meio do
www.siga.tjimg.jus.br, clicar no icone “Fale Conosco” ou por meio do telefone (31) 3247-8402 ou e-mail:
andreiareis@tjmg.jus.br

17.5 - Edital publicado originalmente no dia 13 de abril de 2023.




