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Mariano da Silva a participar da primeira etapa do Concurso Publico de Provas e Titulos para Ingresso na Carreira da
Magistratura do Estado de Minas Gerais — Edital 1/2021, designada para o dia 20 de fevereiro de 2022.

Assim sendo, a EJEF convoca o candidato em questéo para se submeter a prova objetiva seletiva a ser realizada no dia 20 de
fevereiro de 2022, as 13 horas.

O candidato devera observar as regras contidas no item 13 do Edital n® 1/2021, que rege o concurso publico, bem como o
comunicado constante do Diario do Judiciario eletronico de 07 de fevereiro de 2022.

Belo Horizonte, 11 de fevereiro de 2022.

Thelma Regina Cardoso
Diretora Executiva de Desenvolvimento de Pessoas

SELEGAO PUBLICA DE ESTUDANTES DOS CURSOS DE GRAD!JA(;AO EM DIREITO, PSICOLOGIA E SERVICO
SOCIAL, PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIO E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA NA SECRETARIA
DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS E NA COMARCA DE BELO HORIZONTE, INCLUIDOS 0S
JUIZADOS ESPECIAIS

EDITAL N°01/2020
CONVOCACAO

De ordem do Excelentissimo Desembargador Tiago Pinto, Segundo Vice-Presidente do Tribunal de Justiga do Estado de Minas
Gerais e Superintendente da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes, a EJEF convoca a candidata LORENA
ANDRADE MOREIRA do curso de Psicologia, classificada na 222 colocagéo, na Sele¢do Publica em epigrafe, nos termos do
Capitulo 13 do Edital n® 01/2020.

Em atencdo ao disposto no subitem 13.3.2 do Edital, a EJEF informa que apds esta publicagdo sera encaminhado e-mail a
convocada, contendo informagdes e esclarecimentos.

Belo Horizonte, 11 de fevereiro de 2022.

Diretora Executiva de Desenvolvimento de Pessoas

GERENCIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
Gerente: Inah Maria Szerman Rezende

GERENCIA ADMINISTRATIVA DE FORMACAO
Gerente: Lorena Assungéao Belleza Colares

Programa de Pés-Graduacao e Pesquisas da EJEF
Pos-Graduacao /ato sensu em Direito Empresarial com énfase em Faléncias e Recuperacao de Empresas

De ordem do Excelentissimo Segundo Vice-Presidente do Tribunal de Justi¢ca do Estado de Minas Gerais e Superintendente da
Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes - EJEF, Desembargador Tiago Pinto, comunica-se que estdo abertas as
inscricoes para o processo seletivo de candidatos ao curso de Pés-Graduacao /ato sensu em Direito Empresarial com énfase
em Faléncias e Recuperagdo de Empresas, na modalidade presencial, autorizado pela Secretaria Estadual de Educagao de
Minas Gerais, por meio da Resolugdo SEE n? 4.690, de 23 de dezembro de 2021, nos termos deste Edital.

Os cursos do Programa de Pés-graduacdo e Pesquisa da EJEF tém por finalidade o desenvolvimento de competéncias
profissionais, preferencialmente de magistrados e servidores do TJMG, em campo especifico ou interdisciplinar do
conhecimento, com vistas ao aprimoramento de sua atuacdo no Poder Judiciario e na prestagdo jurisdicional, conforme
disposto na Portaria n® 145/2VP/2021.

O curso de Pés-Graduacgao lato sensu em Direito Empresarial com énfase em Faléncias e Recuperacdo de Empresas é o
primeiro curso realizado pela EJEF na qualidade de credenciada como Escola de Governo. A teméatica especifica relacionada
ao Direito Empresarial foi escolhida considerando-se a especializagdo de Céamaras ocorrida no TJMG, nos termos da
Resolugéo n® 977, de 16 de novembro de 2021.

O Coordenador do curso de que trata este Edital € o Desembargador do TJMG, Moacyr Lobato de Campos Filho, designado
por meio da Portaria n® 147/2VP/2021.

1. PUBLICO-ALVO:

1.1. O publico-alvo do Curso de Poés-Graduagdo /afo sensu em Direito Empresarial com énfase em Faléncias e
Recuperagdo de Empresas é composto magistradas e magistrados, servidoras e servidores do Tribunal de Justica do Estado
de Minas Gerais.
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2. OBJETIVO GERAL:

2.1. O curso de que trata este Edital tem por objetivo que o(a) discente seja capaz de analisar e aplicar o Direito
Empresarial, com énfase em faléncia e recuperagéo de empresas, articulando-o com os aspectos econdmicos e sociais nas
relagbes das sociedades empresarias, nas relagdes dos sécios e nas relagdes com terceiros.

3. VAGAS:
3.1. Serao ofertadas 50 vagas.
3.2. Quantidade de turma: 1 (uma).

4. REQUISITOS PARA INGRESSO:

4.1. Sao requisitos para ingresso no curso:

a) pertencer ao publico-alvo a que se destina esse processo seletivo, conforme capitulo 1 deste Edital;
b) preencher formulério préprio, conforme capitulo 5 deste Edital;

c) ser selecionado(a) em processo seletivo conforme capitulo 6 deste Edital;

d) ter a matricula efetivada, conforme disposto no capitulo 12 deste Edital, e

e) cumprir com o disposto neste Edital.

5. INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO:

5.1. Todas as magistradas e magistrados, servidoras e servidores do TIMG poderéo se inscrever no processo seletivo e o
preenchimento das vagas observara o disposto no capitulo 6 deste Edital.

5.2. As inscrigdes no processo seletivo serdo realizadas exclusivamente pela internet, no sistema SIGA, por meio do

formulario disponivel no link: http://siga.timg.jus.br/mod/cadastro/index.php?cursoid=cur1800 , a partir das 10h do dia 11 de
fevereiro de 2022, até as 10h do dia 02 margo de 2022.

5.3. Ao acessar o sistema, o(a) candidata(o) devera preencher ou atualizar seus dados de cadastro no formulario e, ao
final, clicar no botao “Confirmar o pedido de inscricdo”.
5.4. Os campos CPF e senha, preenchidos durante o procedimento de inscrigdo, serao utilizados, respectivamente, para

login e senha de acesso ao ambiente virtual do curso, caso o(a) candidata(o) seja selecionado(a), devendo, portanto, ser
anotados como forma de lembrete.

5.5. E de total responsabilidade do(a) candidato(a) a veracidade dos dados pessoais, informacdes e eventuais
documentos fornecidos e, também, o preenchimento correto do formulério de inscri¢édo, inclusive de seu enderego eletrdnico
(e-mail), ndo sendo permitidos e-mails de uso coletivo ou associado.

5.6. A EJEF néao se responsabiliza por inscrigdes nédo recebidas em decorréncia de fatores que ndo Ihe forem imputaveis,
tais como falhas ou congestionamento das linhas de comunicagdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos(as) candidatos(as), bem como outros de origem externa que impossibilitem a transferéncia dos dados para consolidagéo
da inscri¢éo.

5.7. A inscrigéo no processo seletivo implicara a aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, bem como
na Portaria da 22 Vice-Presidéncia do TJMG n? 145, de 17 de setembro de 2021, e de outros atos normativos
regulamentadores, dos quais os(as) candidatos(as) nao poderdo alegar desconhecimento.

5.8. Nao serdo consideradas as inscrigdes realizadas por candidatos(as) que informarem enderego eletrbnico de uso
compatrtilhado.
5.9. O nédo cumprimento de qualquer uma das regras deste capitulo 5 do Edital acarretara a eliminagédo do(a) candidato(a)

do processo seletivo.

6. PROCESSO SELETIVO:

6.1. Cabera a EJEF selecionar os(as) candidatos(as) para participar do Curso de Pds-Graduagéo lato sensu em Direito
Empresarial com énfase em Faléncias e Recuperagédo de Empresas conforme os critérios a seguir:

6.1.1. As vagas serdo preenchidas, observada a ordem de prioridade descrita no item 6.2 deste Edital, e dentre cada uma
das alineas, o critério de sele¢é@o é a ordem de inscrigao.

6.1.2. Caso haja empate entre juizas e juizes responsaveis por Varas com competéncia em Direito Empresarial, de forma
exclusiva ou mista, resolver-se-a em favor daquela ou daquele que possuir maior distribuicdo de feitos relacionados ao Direito
Empresarial.

6.1.3. Para o publico descrito na na alinea ‘c” do item 6.2 deste edital, assegura-se, pelo menos, uma vaga por gabinete.
Assim, havendo mais de um(a) assessor(a) lotado(a) em um mesmo gabinete dentre os contemplados com a vaga pelo critério
de ordem de inscrigdo em detrimento de assessores lotados em gabinete ainda ndo contemplado, cabera ao(a) magistrado(a)
responsavel pelo primeiro gabinete a escolha do(a) assessor(a) que ficara com a vaga.

6.2. Ordem prioritaria para o preenchimento das vagas:

a) desembargadoras e desembargadores integrantes de Camaras especializadas em Direito Empresarial;

b) juizas e juizes responsaveis por Varas com competéncia em Direito Empresarial, de forma exclusiva ou mista;

c) assessoras e assessores lotados em gabinetes de desembargadoras ou de desembargadores integrantes de Camaras
especializadas em Direito Empresarial ou de juizas e de juizes responsaveis por Varas com competéncia em Direito
Empresarial, de forma exclusiva ou mista;

d) demais magistradas e magistrados integrantes do TIMG;

e) assessoras e assessores de magistrados(as) do TIMG,

f) demais servidoras e servidores do TIMG.

6.3. Na hipotese do subitem 6.1.2 deste Edital, a Coordenagdo Administrativa de Formacgéao Inicial e Pés-graduagdo —
COFIP entrara em contato, por e-mail e telefone, com o(a) magistrado(a) responsavel pelo gabinte, que devera registrar a
indicacédo no Sistema Eletronico de Informagbes — SEI, no prazo de 1 (um) dia.
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6.3.1. Diante da inobservancia do prazo descrito no item 6.3 deste Edital, tera preferéncia o(a) assessor(a) que também for
ocupante de cargo de provimento efetivo do Quadro de Pessoal de Servidores do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
e, caso nenhum(a) seja, o desempate sera feito pela ordem de inscrigdo.

7. DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. O resultado preliminar do processo seletivo, contendo a listagem dos selecionados, sera disponibilizado na edi¢cdo do
Diario do Judiciario eletrénico do dia 4 de margo de 2022 e podera ser consultado no sistema SIGA, no icone “Painel do
Estudante”, a partir da data da publicagao.

7.2. No prazo de 2 (dois) dias corridos contados a partir da publicagdo de que trata o item 7.1. deste Edital, os(as)
candidatos(as) poderdo interpor recurso via processo SEl, o qual sera apreciado pelo Colegiado do Programa de Pos-
Graduagéo e Pesquisas da EJEF.

7.21. Para a providéncia descrita no item 7.2, o(a) candidato(a) devera acessar o enderego eletronico
https://sei.timg.jus.br/sei/, utilizando o mesmo “login” e senha de acesso & Rede TJMG, iniciar o processo do Tipo “Cursos de
Formagéao”, inserir as razdes recursais e enviar o processo ao setor Coordenag¢do Administrativa de Formagéo Inicial e Pds-
Graduagéo - COFIP.

7.3. O resultado dos recursos e o resultado final do processo seletivo, contendo a listagem dos selecionados, serao
disponibilizados na edigdo do Diario do Judiciario eletronico do dia 9 de margo de 2022 e poderao ser consultados no sistema
SIGA por meio do icone “Painel do Estudante”, a partir da data da publicagéo.

8. MODALIDADE:

8.1. O curso de Pés-Graduagao /ato sensu em Direito Empresarial com énfase em Faléncias e Recuperagdo de Empresas
desenvolver-se-a na modalidade presencial, com possibilidade de realizagdo de aulas remotas sincronas em até 20% da carga
horéaria do curso, cujas datas seréo divulgadas oportunamente.

8.2. As aulas poderao ser ofertadas remotamente, caso medidas sanitarias para conter a pandemia da Covid 19 sejam
necessarias.

9. DURACAO DO CURSO:

9.1. O curso de Pés-Graduagéo /ato sensu em Direito Empresarial com énfase em Faléncias e Recuperacdo de Empresas
ocorrera entre os dias 15 de margo de 2022 e 30 de junho de 2023.

9.2. Ocorrerao 2 (dois) encontros presenciais por semana, no turno da noite, as tergas e quartas-feiras, das 19h as 22h30.

9.2.1. Poderao ser agendadas, excepcionalmente, atividades obrigatérias em dias e horarios distintos dos mencionados no
item 9.2 deste Edital e poderéo ser feitas alteragdes no calendario do curso por necessidade e conveniéncia da EJEF devendo
a turma ser informada com a maior antecedéncia possivel.

9.3. A carga horaria total do curso de que trata este edital é de 360 horas.

10. DISCIPLINAS E DOCENTES:
10.1. O curso de Pés-Graduacgao /ato sensu em Direito Empresarial com énfase em Faléncias e Recuperagao de Empresas
€ composto pelas seguintes disciplinas:

Formagéo Histéria do Direito Comercial: a ordem econdmica na Constituicdo da Republica de 1988
Sociedades Empresarias: introdugdo ao Direito Societario

Sociedades Empresarias: dissolugdo da sociedade limitada e apuragéo de haveres

Contratos Empresariais e Tecnologia

Circulagao e Efetividade Cambial

Direito Empresarial e Moedas Digitais

Sociedade por A¢oes e Mercado de Capitais

Contabilidade Empresarial

Recuperagao de Empresas: legitimagao, postulacéo e sujei¢cdo a recuperacao judicial

Recuperagao de Empresas e Agronegdcio

Mediagéo, conciliagio e insolvéncia empresarial. Empresas em dificuldade e experiéncias no direito comparado
Metodologia cientifica e pesquisa juridica

Recuperagdo de Empresas e Faléncia: aspectos processuais

Processamento da Recuperagao Judicial: deferimento do pedido - stay period - verificagdo de créditos - plano de recuperagao
e assembleia geral de credores.

Insolvéncia Transnacional: a experiéncia do direito comparado

Aspectos Tributarios na Recuperagao Judicial e na Faléncia

Caracterizagédo do Estado Falimentar: o pedido de faléncia -contestagéo - sentenga decretatéria da faléncia
Efeitos da Sentenga em Relagao as Obrigac6es e Contratos do Falido

Avaliagéo, Arrecadagéao e Alienagao de Ativos

Encerramento da Faléncia e Extingdo das Obrigagdes do Falido. O fresh start. Crimes falimentares.
Elaboracao de trabalho final.

10.1.1. As disciplinas poderao ser alteradas por necessidade e conveniéncia da EJEF, devendo a turma ser informada com a
maior antecedéncia possivel.

10.2. O cronograma relativo ao primeiro semestre letivo, segue abaixo descrito:

ATIVIDADE PERIODO CARGA HORARIA

Aula Inaugural do curso com o Professor Fabio Ulhoa Coelho 15/03/2022 4
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Apresentagéao do curso e da EJEF 16/03/2022 3
1. Formagéao Histéria do Direito Comercial: a ordem econdmica na Constituicao | 22/03/2022 a 23/03/2022 6
da Republica de 1988

2. Sociedades Empresarias: Introdugéo ao Direito Societéario 29/03/2022 e 30/03/2022 6

3. Sociedades Empresarias: dissolugdo da sociedade limitada e apuragdo de | 05/04/2022 e 06/04/2022
haveres

4.Contratos Empresariais e Tecnologia 20/04/2022 a 10/05/2022 18
5.Circulagéo e Efetividade Cambial 11/05/2022 a 31/05/2022 18
6.Direito Empresarial e Moedas Digitais 01/06/2022 a 14/06/2022 12
7.Sociedade por Acoes e Mercado de Capitais 15/06/2022 a 05/07/2022 18

10.3.  Docentes primeiro semestre letivo:

Henrique Cunha Barbosa - Advogado, Coordenador e Professor da Pés-graduagdo em Direito do IBMEC/MG, e Professor
Convidado da Pés-graduagédo e Extensdo da Fundacdo Getllio Vargas. Graduagdo e Mestrado em Direito pela Faculdade
Milton Campos, e Doutorado em Direito Comercial pela Universidade de Sao Paulo — USP.

Janaina de Alvarenga Silva Carvalho — Professora universitaria, Servidora do TJMG, Coordenadora da COPLAM-EJEF.
Graduagéo e Mestrado em Direitopela Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais, e Doutorado em andamento pela
mesma instituicao.

Jean Carlos Fernandes - Advogado, Vice-Presidente do Instituto dos Advogados de Minas Gerais, Professor de Direito
Empresarial na PUC-MG e na Escola Superior de Advocacia - ESA/ MG. Graduagao em Direito pela Fadivale, Mestrado pela
UFMG e Doutorado pela PUC/MG.

Mario Saveri Liotti Duarte Raffaele - Advogado, Economista e Socio Fundador da FLIP Investimentos e Professor Adjunto IV
da PUC/MG. Graduagéo em Direito e em Economia pela PUC/MG, Mestrado em Derecho Econémico - Universidad Deusto de
Bilbao(Espanha), Doutorado em Derecho Econémico Internacional pelas Universidad Deusto de Bilbao (Espanha) e pela
Manchester University (Inglaterra).

Renato Luiz Vieira Magalhaes - Advogado, Professor na Facudade de Direito da PUC/MG. Graduagdo em Direito peloa
PUC/MG, Mestrado em Direito Comercial pela Fundagcdo Dom Cabral e pela UFMG, Doutorado em Direito Privado pela
PUC/MG.

Thales Poubel Catta Preta Leal — Advogado, Professor de Direito Empresarial da Faculdade de Direito Milton Campos e do
Centro Universitario de Belo Horizonte (UNI-BH). Graduado em Direito pela UFMG, com Mestrado em Direito Empresarial pela
mesma instituigéo.

11. LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO:

11.1.  As aulas e as atividades relativas ao curso de Po6s-Graduagéo /ato sensu em Direito Empresarial com énfase em
Faléncias e Recuperagdo de Empresas ocorerdo nas dependéncias da EJEF localizada a Rua dos Guajajaras n° 40 — Edificio
Mirafiori - 17° andar, sala 07, Centro, Belo Horizonte/MG.

11.2.  Sera disponibilizado um ambiente virtual de apoio, contendo repositorio de textos e atividades.

11.3.  Eventualmente, poderdo ser realizadas aulas e atividades em outros auditérios do TIMG ou no ambiente virtual,
conforme programacéao a ser informada previamente aos discentes.

12. REGISTRO ACADEMICO E MATRICULA:

12.1.  Os(as) candidatos(a) aprovados(a) no processo seletivo para ter efetivada sua matricula, deverdo, além de atender
aos requisitos estabelecidos neste Edital, apresentar, por meio de processo no SEIl, copia do diploma de curso superior,
devidamente reconhecido pelos érgaos competentes.

12.1.1. O documento de que trata o item 12.1 desde Edital devera ser apresentado no prazo de 3 (irés) dias corridos, a contar
da publicagéo do resultado do processo seletivo, conforme item 7.3 deste Edital.

12.1.2. Caso nado seja encaminhado o documento no modo e prazo descritos nos itens 12.1 e 12.1.1, salvo motivo
devidamente justificado e aceito pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduagéo e Pesquisas da EJEF, o(a) candidato(a) sera
desclassificado do certame e sera chamado substituto(a) em lista de espera.

12.2. Para a providéncia descrita no item 12.1., o(a) candidato(a) deverd acessar o enderegco eletrdnico
https://sei.timg.jus.br/sei/, utilizando o mesmo “login” e senha de acesso a Rede TJMG, e iniciar o processo do Tipo “Cursos de
Formagao”, inserir o documento e enviar ao setor Coordenagao Administrativa de Formagao Inicial e P6s-Graduagéao - COFIP.
12.3. A COFIP, apds o recebimento do processo SEI com a documentacdo descrita no item 12.1, fara a validagdo da
inscrigdo do(a) candidato(a) selecionado(a) no Sistema SIGA, o que importara na efetivagdo de sua matricula no curso.

13. CERTIFICAGAO:

13.1 O titulo a ser conferido ao(a) concluinte do curso sera o de Especialista em Direito Empresarial com énfase em
Faléncias e Recuperacao de empresas.

13.1.1. Para obtengéo do titulo € necessario que o(a) discente cumpra todas as exigéncias relativas a frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por cento) e aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento), em todas as disciplinas e, também, as
definidas nos documentos orientadores e normativos - Projeto Pedagdgico Institucional, regulamento do Programa de Poés-
Graduagéo e Pesquisas da EJEF e neste Edital.

14. AVALIACAO DE REACAO:

14.1. A avaliacdo de reagao sera realizada pelas(os) alunos(as) ao final de cada disciplina, mediante questionario que tera
como finalidade a verificagdo da qualidade do curso, o constante aperfeigoamento das estratégias adotadas e a qualificagdo
dos docentes.
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15. ESTIMATIVA DO MONTANTE DA DESPESA E ORIGEM:

15.1. A estimativa do montante da despesa é de R$173.506,18 (cento e setenta e trés mil reais, quinhentos e seis reais e
dezoito centavos), que compreende:

a) despesas com honorarios, hospedagens e passagens aéreas, e

b) despesas com logistica.

15.2. A origem é a dotacdo orgamentéaria do TUIMG.

16. DISPOSICOES FINAIS:

16.1. O curso de Pés-graduacao /ato sensu em Direito Empresarial com énfase em Faléncias e Recuperagado de Empresas
esta submetido ao que dispde a Portaria n® 145/2VP/2021 que regulamenta o Programa de Pé6s-Graduagédo e Pesquisas da
Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes — EJEF.

16.2. O curso de Pés-graduagao /ato sensu em Direito Empresarial com énfase em Faléncias e Recuperagao de Empresas
é classificado pela EJEF como nado essencial ao exercicio das fungbes dos(as) servidores(as) do TIMG.

16.3. O TJMG nao custeara eventuais despesas com diarias e com reembolso de transporte para os(as) discentes.

16.4.  Este Edital podera ser alterado por meio de editais complementares ou retificadores, os quais serdo publicados no
Diario do Judiciario Eletronico — Dje e divulagados no endereco eletrdnico https:/www.ejef.timg.jus.br. E de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacado de todos os atos, editais e comunicados referentes ao processo
seletivo e demais procedimentos do curso.

16.5.  Aqueles(as) classificados(as) além do nimero de vagas ofertadas, comporao lista de espera e poderdo ser chamados
para participar do curso, caso haja(m) desistente(s), a critério do Colegiado do Programa de Pds-Graduagao e Pesquisas da
EJEF.

16.6.  As consequéncias da desisténcia da participagdo no curso de que trata este Edital apds o inicio das aulas serdo
definidas pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduacéo e Pesquisas da EJEF.

16.7. N&ao serdo consideradas inscrigbes, documentos ou interposicdo de recursos encaminhados de forma diversa da
prevista neste Edital.

16.8.  Para contagem dos prazos previstos neste Edital, excluir-se-a o dia da publicagéo no Diario do Judiciario eletrénico e
incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido deste Edital.

16.9.  Alinterposigéo de recurso é possivel das 00h00min do primeiro dia do prazo recursal até as 23h59min do ultimo dia do
prazo.

16.10. As comunicag¢des com os(as) discentes acerca das rotinas do Curso serdo feitas via e-mail, devendo, o(a) discente
manter o enderego eletrénico sempre atualizado nos cadastros da EJEF.

16.11. A EJEF néao se responsabiliza por e-mails retornados em fungéo de caixa cheia, enderego eletrbnico desatualizado ou
nao localizado, incorreto, desabilitado, mensagem bloqueada pelo Firewall/Antivirus.

16.12. Informacgdes e orientagbes sobre o Curso de que trata este Edital podem ser obtidas na Coordenagdo Administrativa
de Formagado Inicial e Po6s-Graduagdo — COFIP; telefones (31) 3247- 8751/ 8772/8799/8943/8945/8948/8955, e-mail
cofip@tjmg.jus.br.

16.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da EJEF, apds analise do Colegiado do Programa de Pds-
Graduagéo e Pesquisas da EJEF.

Capacitacao no Sistema Processo Judicial Eletronico - PJe Criminal
Tribunal do Juri
Central de Inquéritos
Comarca de Belo Horizonte
Modalidade: a distancia, com aulas ao vivo
CONVOCACAO

De ordem do Excelentissimo Senhor Desembargador Gilson Soares Lemes, Presidente do Tribunal de Justica do Estado de
Minas Gerais, do Excelentissimo Senhor Desembargador Tiago Pinto, 2° Vice-Presidente do Tribunal de Justiga do Estado de
Minas Gerais e Superintendente da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes, e do Excelentissimo Senhor
Desembargador Agostinho Gomes de Azevedo, Corregedor-Geral de Justica do Estado de Minas Gerais, comunicamos que
estardo abertas as inscricbes para magistradas, magistrados, assessoras, assessores, servidoras e servidores
convocadas(os), bem como estagiarias e estagiarios pré-selecionadas(os) para a Capacitacdo no Sistema Processo Judicial
Eletronico - PJe Criminal, na modalidade a distancia, com aulas ao vivo, conforme abaixo especificado:

1. PUBLICO AO QUAL SE DESTINA: Magistradas, magistrados, assessoras, assessores, servidoras e servidores
convocadas(os), bem como estagiarias e estagiarios pré-selecionadas(os) da Central de Inquéritos e do Tribunal do Jari da
comarca de Belo Horizonte, conforme listagem e definicao de perfis ao final deste Edital.

2. OBJETIVO: Ao final da agdo educacional, espera-se que a(o) participante esteja apta(o) a analisar e tramitar os
processos eletrénicos criminais no Sistema do PJe.

3. AUTORIA DO CONTEUDO: Corregedoria Geral de Justica (CGJ) e Diretoria Executiva de Informatica (DIRFOR) do
TIMG.
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