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Capacitacdo em Seguranca Institucional e Pessoal para Magistrados e Magistradas - Turma 1/2026
Modalidade: presencial

De ordem do Excelentissimo Senhor Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais — TIMG, Desembargador
Vicente de Oliveira Silva e do Excelentissimo Senhor 22 Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais -
TJMG e Superintendente da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes, Desembargador Manoel dos Reis, comunicamos
que estardo abertas as inscricbes para a agdo Capacitagdo em Seguranca Institucional e Pessoal para Magistrados e
Magistradas - Turma 1/2026, segundo especifica¢cdes abaixo:

1. PUBLICO AO QUAL SE DESTINA: Magistrados e Magistradas do TJMG, preferencialmente, magistrados dotados
de competéncia criminal e/ou de execugao penal.

2. OBJETIVO: ao final da acdo educacional, espera-se que as(os) participantes sejam capazes de se apropriar dos
conceitos e das politicas de seguranga institucional, bem como assimilar posturas e técnicas que contribuam para a minimizacao
de riscos relacionados ao exercicio das fungdes jurisdicionais.

3. MODALIDADE: presencial.
4. CONTEUDO PROGRAMATICO:
Modulo I:

- Apresentagédo do curso
- Estrutura e Protocolos do GSI
- Seguranga Cibernética e Institucional e Cenario do Crime Organizado no Estado

Maodulo I

MEDIDAS DE AUTOPROTEGAO (ARMAMENTO E TIRO)
- Apresentagao/Introdugéo;

Fundamentos do tiro;

Posicdes de tiro;

Procedimentos de seguranga com armas de fogo;

- Tiro pratico.

MEDIDAS DE AUTOPROTEGAO (OFICINAS PRATICAS)

- Fundamentos da Autoprotecéo voltados aos magistrados;

- Preparo Mental e Estados de Prontidao;

- Protocolos de Atuacao em Medidas de Autoprotegéo;

- Orientagbes praticas comportamentais;

- Oficinas praticas, inclusive com o uso de munigéo de festim.

Maédulo Il

DIRECAO DEFENSIVA DE VEICULOS OFICIAIS (DO TJMG)

- Consideragoes teodricas;

- Inspecéo de 12 escaléo;

- Oficinas praticas (Diregao Defensiva e Nogbes de Condugéo Evasiva).

5. LOCAL, DATAS E HORARIOS DE REALIZACAO:

5.1. 16 de novembro de 2026, das 14 as 18h (credenciamento as 13h30), nas dependéncias da EJEF, situada na rua
Manaus, n® 467, bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte/MG.

5.2 17 e 18 de novembro de 2026, das 08h as 17h10min (credenciamentos as 7h30 e as 13h30), nas dependéncias do

CTP-Centro de Treinamento Policial da Policia Militar de Minas Gerais, situado a Rua Diabase, n? 320, Bairro Prado, Belo
Horizonte-MG, no Estande de Tiro da Policia Militar, localizado no complexo do 5° Batalhdo Batalhdo de Policia Militar, situado
a Av. Amazonas, n°® 6455, Bairro Gameleira, Belo Horizonte-MG e no Mega Space, situado na Av. das Industrias, n® 3000 -
Distrito Industrial I, Santa Luzia-MG.



6.
6.

PROGRAMAGCAO:

1. Turma A

Dia 16/11/2026

13h30 as 14h

Credenciamento

14 as 14h20

Abertura e apresentagéo do curso

14h20 as 15h30

Estrutura e Protocolos do GSI

15h30 as 15h50

Intervalo

15h50 as 18h

Seguranga Cibernética e Institucional e Cenario do Crime Organizado no Estado

Dia 17/11/2026
7h30 as 8h Credenciamento
8h as 9h40 Manuseio Armamento e tiro pratico (Medidas de Autoprotecao)
09h40 as 09h50 Intervalo

09h50 &s 11h30

Manuseio Armamento e tiro pratico (Medidas de Autoprotegao)

11h30 as 13h30

Almoco

13h30 as 17h10

Oficinas praticas (Medidas de Autoprotegao)

Dia 18/11/2026
7h30 as 8h Credenciamento
08h as 09h40 Instrugéo tedrica
09h40 as 09h50 Intervalo

09h50 &s 11h30

Diregao Defensiva de Veiculos Oficiais (do TUIMG)

11h30 as 13h30

Almogo

13h30 as 17h10

Oficinas praticas: Diregdo Defensiva e Nogoes de Condugéo Evasiva

6.

2. Turma B

Dia 16/11/2026

13h30 as 14h

Credenciamento

14 as 14h20

Abertura e apresentagao do curso

14h20 as 15h30

Estrutura e Protocolos do GSI

15h30 as 15h50

Intervalo

15h50 as 18h

Seguranga Cibernética e Institucional e Cenario do Crime Organizado no Estado

Dia 17/11/2026

7h30 as 8h Credenciamento
08h as 09h40 Instrucéo tedrica
09h40 as 09h50 Intervalo

09h50 as 11h30

Diregcao Defensiva de Veiculos Oficiais (do TUIMG)

11h30 as 13h30

Almogo

13h30 as 17h10

Oficinas praticas: Diregdo Defensiva e Nogoes de Condugéo Evasiva

Dia 18/11/2026
7h30 as 8h Credenciamento
8h as 9h40 Manuseio Armamento e tiro pratico (Medidas de Autoprotecao)
09h40 as 09h50 Intervalo

09h50 &s 11h30

Manuseio Armamento e tiro pratico (Medidas de Autoprotegao)

11h30 as 13h30

Almogo

13h30 as 17h10

Oficinas praticas (Medidas de Autoprotegdo)

7.

8.
8.

CARGA HORARIA: 20h.

NUMERO DE VAGAS: 30 vagas.

1 Destaca-se que nos dias 17/11/2026 e 18/11/2026, havera alternancia das turmas dos magistrados no cursos de

“Medidas de Autoprotecao” e “Diregao Defensiva”.

9.

TIPO DE INSCRICAO: livre iniciativa.




9.1. Para a referida agdo educacional nao sera concedido: ressarcimento de despesas com transporte, percepgao de
diarias de viagem, aquisigao de passagens aéreas para os discentes.

10. DAS INSCRIGCOES:

10.1. Inscrigbes abertas no sistema SIGA a partir das 10h do dia 23 de outubro de 2026 até as 9h do dia 12 de novembro
de 2026, por meio do formulario disponivel no link: https:/siga.timg.jus.br/view/inscricoes/inscricao.php?cursoid=cur4086

10.2. As inscrigbes poderado ser encerradas antecipadamente caso seja atingido o limite de vagas disponibilizado.

10.3. O pedido de inscri¢cdo deve ser feito por meio dos links descritos acima, no icone “Enviar pedido de inscrigao”.

10.4. Os campos CPF e senha, preenchidos durante o procedimento de inscri¢cdo, serao utilizados, respectivamente, para
login e senha de acesso ao ambiente virtual do curso, devendo ser anotados pela(o) candidata(o), como forma de lembrete.
10.5. Caso a(o) candidata(o) necessite atualizar a senha, devera acessar o enderec¢o siga.tjmg.jus.br e clicar no icone “Criar
ou atualizar cadastro”.

10.6. Os dados coletados tém como finalidade exclusiva o gerenciamento e a administragao das inscrigdes, possibilitando

a efetiva comunicagdo com as(os) inscritas(os), a personalizagdo do atendimento e a certificagdo das(os) participantes. Todas
as informagdes pessoais serdo tratadas com confidencialidade, utilizadas apenas para os fins descritos e armazenadas em
ambiente seguro, em conformidade com as normas da LGPD.

10.7. As inscri¢bes validadas poderéo ser consultadas no endereco siga.timg.jus.br por meio do icone “Painel do Estudante”,
a partir das 10h do dia 12 de hovembro de 2026.

10.8. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de inscrigdo, observado o publico-alvo e o nimero de vagas,
dispostas neste edital.

10.9. Seréo excluidas:

10.9.1. Inscricdes daquelas(es) que compartilharem 0 mesmo enderego de e-mail

10.9.2. Inscrigdes daquelas(es) que nao pertencem ao publico ao qual se destina, descrito no item 1 deste edital.

11. DO CANCELAMENTO DA PARTICIPAGAO: a necessidade de cancelamento da matricula devera ser comunicada

pelo canal Fale Conosco, no enderego siga.timg.jus.br, ou por meio do e-mail coreg.atendimento@tjmg.jus.br até o dia 12 de
novembro de 2026, para viabilizar a substituicdo das(os) desistentes, observado o publico-alvo descrito no item 1 deste edital.

12. CRITERIOS PARA CERTIFICACAO:

12.1. As(os) participantes serdo aprovadas(os) e certificadas(os) na capacitagdo se obtiverem 80% (oitenta por cento) de
frequéncia, ou seja, o registro em, pelo menos, 4 turnos, aferidas por meio de registro de presenca.

12.2. A avaliagdo da aprendizagem é somativa e se dara pelo registro de presencga.

12.3. O certificado podera ser retirado eletronicamente pelo enderego siga.timg.jus.br, a partir do 5° (quinto) dia util apés o

término do periodo total de realizagcao da a¢do educacional, por meio dos icones “Painel do Estudante” ou “Certificados virtuais”.

13. AVALIACAO DE REACAO: a avaliacéo de reagdo serd realizada pelas(os) participantes ao final da agao educacional,
mediante questionario, que tera como finalidade a verificagdo da qualidade do curso, o constante aperfeicoamento das
estratégias adotadas e a qualificagdo dos  docentes.

14. ESTIMATIVA DO MONTANTE DA DESPESA: R$ 3.540,00 (Trés mil quinhentos e quarenta reais), que abrange
despesa com logistica.

15. ORIGEM DA RECEITA: dotagao orgamentaria do TIMG.

16. ENFAM: em processo de credenciamento pela ENFAM.

17. INFORMACOES COMPLEMENTARES:

17.1. A EJEF, em adeséo ao Plano de Logistica Sustentavel - PLS, solicita a todos as(os) participantes que levem para a
acao presencial o seu préprio material para anotagdes (bloco/caderno, caneta/lapis; borracha).

17.2. De acordo com as regras disciplinadas no artigo 9° e 9°-A da Portaria 1409/PR/2022, alterada pela Portaria Conjunta
1723/PR/2025:

17.3. Todas as informacdes relativas a esta agao serdo comunicadas aos participantes matriculados via e-mail. A EJEF néao

se responsabiliza por e-mails retornados em fung¢édo de caixa cheia, endereco eletrénico desatualizado ou nao localizado,
incorreto, desabilitado, mensagem bloqueada pelo Firewall/Antivirus.

17.4. As duvidas de natureza académica, relacionadas a matriculas, registros de notas e frequéncias, dispensas,
aproveitamento de estudos, bem como a emissdo de certificados, diplomas e declaragdes, deverdo ser encaminhadas a
Coordenagao de Registros e Controle Académico - COREG, pelo e-mail coreg.atendimento@tjmg.jus.br.

17.5. As duvidas de natureza operacional, relativas a organizagéo e execugao da agao educacional, tais como informagdes
sobre o edital, cronograma, datas, horarios, logistica e demais aspectos operacionais, deverao ser direcionadas a Coordenacao
Administrativa de Formagao Continuada - COFOR, pelo e-mail cofor102@tjmg.jus.br.

17.6. Conforme o planejamento institucional, esta agcdo educacional integra a iniciativa de formagao continuada voltada a
seguranga institucional e pessoal de magistradas e magistrados do TJMG, com previsdo de oferta de novas turmas em 2027 e
2028.

17.7. Edital publicado no DJe, originalmente no dia 23 de outubro de 2026.




