SEGUNDA VICE-PRESIDENCIA

ESCOLA JUDICIAL DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES

DIRETORIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Diretora Executiva: Ana Paula Andrade Prosdocimi da Silva

GERENCIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
Gerente: Inah Maria Szerman Rezende

GERENCIA ADMINISTRATIVA DE FORMAGAO
Gerente: Lorena Assuncgéo Belleza Colares

Curso Pratico de IA para a Area Administrativa do TJMG - Turma 1/2026
Modalidade: presencial
12 retificagao: item 11
De ordem do Excelentissimo Senhor 2° Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG e
Superintendente da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes - EJEF, Desembargador Manoel dos Reis Morais,
comunicamos que estardo abertas as inscrigdes para o Curso Pratico de IA para a Area Administrativa do TJMG - Turma

1/2026, segundo as especificagdes abaixo:

1. PUBLICO AO QUAL SE DESTINA: servidoras e servidores, gestoras e gestores das diretorias, geréncias, coordenacdes
e secretarias do TIMG, com foco em fluxos administrativos.

2, OBJETIVO: ao final da agédo educacional, espera-se que as(os) participantes sejam capazes de utilizar a inteligéncia
artificial generativa nas atividades e nos fluxos administrativos do TIMG, de forma pratica, responsavel e segura.

3. DOCENTE:

° Rafael Niepce Verona Pimentel - Juiz de Direito do TIMG.
4. MODALIDADE: presencial.

5 CONTEUDO PROGRAMATICO:

- IA generativa aplicada a fluxos administrativos

- Gemini no Google Workspace (Gmail, Docs, Sheets, Drive)

- Elaboragao de documentos, relatérios e comunicagdes institucionais
- Boas praticas, LGPD e revisdao humana

6. DATA E HORARIO DE REALIZAGAO: 10 de novembro de 2026, das 8h30 as 12h30 (credenciamento as 8h).

7. LOCAL DE REALIZAGAO: Laboratério do CESUPE (Subsolo -1), Edificio Sede do TIMG - Avenida Afonso Pena, 4001 -
Belo Horizonte - MG.

8. CARGA HORARIA: 4h.

9. NUMERO DE VAGAS: 30 vagas.

10. TIPO DE INSCRIGAO: livre iniciativa.

Para a referida acdo néo sera concedido ressarcimento de despesas com transporte, percepcéo de diarias de viagem,
aquisicdo de passagens aéreas para os discentes.

1. DAS INSCRIGOES: vagas esgotadas.

12. DO CANCELAMENTO DA PARTICIPAGAO: a necessidade de cancelamento da matricula devera ser comunicada pelo
canal Fale Conosco, no enderego siga.timg.jus.br ou por meio do e-mail coreg.atendimento@tjma.jus.br até o dia 6 de novembro
de 2026, para viabilizar a substituicdo das(os) desistentes, observado o publico-alvo descrito no item 1 deste edital.

13. CRITERIOS PARA CERTIFICAGAO:

13.1.  As(os) participantes serdo aprovadas(os) e certificadas(os) no curso se obtiverem 100% (cem por cento) de
frequéncia, aferida por meio de registro de presenca.

13.2. A avaliagdo da aprendizagem é somativa e formativa, de natureza continua, realizada por meio da presenca e
participacdo no encontro presencial.

13.3. O certificado podera ser retirado eletronicamente pelo enderego siga.timg.jus.br, a partir do 5° (quinto) dia util apos o
término do periodo total de realizagdo do curso, por meio dos icones “Painel do Estudante” ou “Certificados virtuais”.

14. AVALIACAO DE REAGAO: a avaliacdo de reacdo sera realizada pelas(os) participantes ao final do curso , mediante
questionario que tera como finalidade a verificagdo da qualidade da agéo, o constante aperfeigoamento das estratégias adotadas e
a qualificagdo do docente.
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15. ESTIMATIVA DO MONTANTE DA DESPESA: R$ 1.971,26 (mil novecentos e setenta e um reais e vinte e seis centavos)
que abrangem despesas com honorarios do docente e logistica.

16. ORIGEM DA RECEITA: dotagao orgamentaria do TIMG.

17. INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

17.1. A EJEF, em adeséo ao Plano de Logistica Sustentavel — PLS, solicita a todas(os) participantes que levem para os cursos
0 seu proprio material para anotagdes (bloco/caderno, caneta/lapis, borracha).

17.2. De acordo com as regras disciplinadas no artigo 9° e 9-A da Portaria 1409/PR/2022, alterada pela Portaria Conjunta
1723/PR/2025:

Art. 9. Em todas as atividades presenciais ou sincronas de agdes educacionais internas,
a efetiva participagédo do servidor é considerada hora trabalhada.

Art. 9-A. Nas atividades presenciais ou sincronas de ag¢bes educacionais internas de
livre iniciativa, o gestor imediato podera autorizar a participagdo do servidor e validar a
inverséo de turno de trabalho, se necessaria.

17.3. Todas as informagbes relativas a esta agdo serdo comunicadas as(aos) interessadas(os) via e-mail. A EJEF nao se
responsabiliza por e-mails retornados em fungdo de caixa cheia, enderecgo eletronico desatualizado ou nao localizado, incorreto,
desabilitado, mensagem bloqueada pelo Firewall/Antivirus.

17.4. As duvidas de natureza académica, relacionadas a matriculas, registros de notas e frequéncias, dispensas,
aproveitamento de estudos, bem como a emissdo de certificados, diplomas e declaragbes, deverdo ser encaminhadas a
Coordenacéo de Registros e Controle Académico — COREG, pelo e-mail coreg.atendimento@timg.jus.br.

17.5.  As duvidas de natureza operacional, relativas a organizagdo e execugédo da agdo educacional, tais como informagdes
sobre o edital,!ronograma, datas, horarios, logistica e demais aspectos operacionais, deverao ser direcionadas a Coordenagéo
Administrativa de Formagao Continuada — COFOR, pelo e-mail felipe.duarte@timg.jus.br.

17.6. Edital publicado no Dje, originalmente, no dia 6 de outubro de 2026.
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