SEGUNDA VICE-PRESIDENCIA

ESCOLA JUDICIAL DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES

DIRETORIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Diretora Executiva: Ana Paula Andrade Prosdocimi

GERENCIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
Gerente: Inah Maria Szerman Rezende

GERENCIA ADMINISTRATIVA DE FORMAGAO
Gerente: Lorena Assuncgéo Belleza Colares

Curso Capacitagdao em Avaliagao de Bens para o TIMG - Turma 1/2026
Modalidade: a distancia, com aula sincrona

De ordem do Excelentissimo Senhor 2° Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG e
Superintendente da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes, Desembargador Manoel dos Reis Morais, comunicamos
que estardo abertas as inscrigbes para o curso Capacitacdo em Avaliacdo de Bens para o TJMG - Turma 1/2026, segundo as
especificagdes abaixo:

1. PUBLICO AO QUAL SE DESTINA: oficialas e oficiais de justiga do TIMG.

2. OBJETIVO: ao final desta agdo educacional, espera-se que o(a) participante seja capaz de elaborar laudos de avaliagédo

e vistoria, aplicando metodologias adequadas para diferentes tipos de bens e atendendo aos requisitos previstos nas normas da
ABNT e no Cdédigo de Processo Civil.

3. DOCENTE:

° Vagner Sebastido Speronoe - Oficial de Justica do Tribunal de Justiga do Estado de Sdo Paulo.
4, MODALIDADE: a distancia, com aula sincrona.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO:

° UNIDADE | - Introducgéo a avaliagédo de bens.

) UNIDADE II - Avaliagdo de iméveis urbanos.

) UNIDADE Il - Avaliagao de imdveis rurais.

) UNIDADE IV - Avaliagdo de maquinas, equipamentos, culturas e semoventes.
° UNIDADE V - Laudos de avaliagdo e vistoria.

° UNIDADE VI - Pratica de avaliag&o.

° UNIDADE VII - WEBINARIOS - 3 Encontros sincronos.

5. PERIODO DE REALIZAGAO: 17 de agosto a 5 de novembro de 2026.

6. DATA E HORARIO DAS AULAS SINCRONAS:

° 18 de agosto de 2026, das 9 as 11h.

° 15 de setembro de 2026, das 8 as 12h.

° 27 de outubro de 2026, das 8 as 12h.

7. CARGA HORARIA: 50h.

8. NUMERO DE VAGAS: 450 vagas.

9. TIPO DE INSCRIGAO: livre iniciativa.

10. DAS INSCRIGOES:

10.1. Inscri¢cdes abertas no sistema SIGA a partir das 10h do dia 20 de julho até as 9h do dia 14 de agosto de 2026, por meio
do formulario disponivel pelo link: https://siga.tjimg.jus.br/view/inscricoes/inscricao.php?cursoid=cur3984.

10.2. Em seguida, preencher ou atualizar seus dados de cadastro no formulario €, ao final, clicar no botéo “Enviar o pedido de

inscricao”.

10.3.  Caso a(o) candidata(o) necessite atualizar a senha, devera acessar o endereco siga.timg.jus.br e clicar no icone “Criar

ou atualizar cadastro”.

10.4. Os dados coletados tém como finalidade exclusiva o gerenciamento e a administragdo das inscrigdes, possibilitando a

efetiva comunicagdo com as(os) inscritos, a personalizagdo do atendimento e a certificagdo das(os) participantes. Todas as

informacgdes pessoais serdo tratadas com confidencialidade, utilizadas apenas para os fins descritos e armazenadas em ambiente

seguro, em conformidade com as normas da LGPD.

10.5. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de inscricdo, observado o niumero de vagas e publico-alvo dispostos

neste edital.

10.6.  As inscri¢cdes validadas poder&o ser consultadas no endereco siga.timg.jus.br por meio do icone “Painel do Estudante”, a

partir das 10h do dia 14 de agosto de 2026.

10.7. A(O) participante inscrita(o) no curso automaticamente autoriza o uso de sua imagem e voz para a utilizagdo nas agées

da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes, podendo ser compartilhada, a seu critério, com outras instituigdes publicas

ou disponibilizada no canal do YouTube da EJEF

10.8. Seréo excluidas:
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10.8.1. Inscrigbes daquelas(es) que compartilharem o mesmo endereco de e-mail.
10.8.2. Inscrigbes daquelas(es) que nao pertencem ao publico ao qual se destina, descrito no item 1 deste edital.

1. DO CANCELAMENTO DA PARTICIPAGAO: a necessidade de cancelamento da matricula devera ser comunicada pelo
canal “Fale Conosco”, no endereco siga.tjmg.jus.br, ou por meio do e-mail coreg.atendimento@tjmg.jus.br até o dia 14 de agosto

de 2026, para viabilizar a substituicdo das(os) desistentes, observado o publico-alvo descrito no item 1 deste edital.

12. ACESSO AO CURSO:

12.1. Acessar o endereco: siga.timg.jus.br.

12.2. Clicar no icone “Painel do Estudante” e inserir seu CPF (11 algarismos, sem separadores e espagos).

12.3. Clicar no curso pretendido e digitar seu login (os 11 algarismos do CPF) e sua senha, tais como definidos na ocasido do
preenchimento do formulario de inscrigdo.

12.4. A(O) aluna(o) devera ter disponibilidade para participar do curso no periodo mencionado, ler todo o conteudo do curso e
realizar atividades propostas e consultar com frequéncia o e-mail cadastrado no sistema, para verificar avisos, alertas, dentre
outros.

12.5. O ambiente do curso estara acessivel a partir das 14h da data inicial e sera encerrado as 23h59 da data de término.

12.6. As(Os) estudantes que nado acessarem/finalizarem a capacitagdo até a data final serdo consideradas(os)
“reprovadas(os)”.

13. ACESSO A AULA SINCRONA: acessar o canal do YouTube da EJEF pelo link: www.youtube.com/c/EJEFTJMG ou
acessar a pagina eletrénica da EJEF: ejef.timg.jus.br e clicar no icone “AO VIVO”, o qual direcionara para o canal da EJEF no
YouTube.

14. PRE-REQUISITOS TECNOLOGICOS:

14.1. Possuir ou ter acesso a um computador multimidia, capaz de reproduzir audios e videos.

14.2. Possuir ou ter acesso a Internet, com velocidade minima de conexao de 256 kbps.

14.3. Possuir endereco de correio eletronico (e-mail) valido, atual e de uso exclusivo da(o) aluna(o).

14.4. Possuir Sistema Operacional e Navegador de Internet bem como Adobe Flash Player, Adobe Acrobat Reader e Windows
Media Player instalados e atualizados.

14.5. Computador com acesso ao YouTube.

14.6. Recomenda-se a utilizagao de fones de ouvido.

15. PRAZO PARA SALVAR/IMPRIMIR O MATERIAL DO CURSO: caso tenha interesse, a(o) estudante devera
salvar/imprimir o conteddo do curso durante o periodo em que o mesmo estiver disponivel. Uma vez fechado o ambiente virtual, os
conteudos n&o estardo mais acessiveis.

16. UTILIZAGAO DO MATERIAL DO CURSO: a utilizagio e impresséo dos materiais do curso somente serdo permitidas
para uso pessoal da(o) estudante, visando facilitar o aprendizado dos temas tratados, sendo proibida a sua reproducédo e
distribuigdo sem prévia autorizacdo da EJEF.

17. CRITERIOS PARA CERTIFICAGAO:

17.1.  As(os) participantes serdo aprovadas(os) e certificadas(os) no curso se obtiverem o minimo de 70% de aproveitamento
nas atividades previstas no ambiente virtual e, no minimo, 60% de frequéncia nas aulas sincronas, aferida por meio de registro de
presencga, correspondente a participagdo em, no minimo, 2 das 3 aulas sincronas.

17.2. A avaliagdo da aprendizagem é formativa e somativa, de natureza continua, realizada por meio da afericdo de presenca e
pontuacao nas questdes avaliativas do curso.

17.3. O certificado podera ser retirado eletronicamente pelo enderecgo siga.timg.jus.br, a partir do 5° (quinto) dia util apés o
término do periodo total de realizagdo do curso, por meio dos icones “Painel do Estudante” ou “Certificados virtuais”.

18. AVALIAGCAO DE REAGAO: a avaliagdo de reagéo sera realizada pelas(os) participantes ao final do curso, mediante
questionario que terd como finalidade a verificagdo da qualidade do curso, o constante aperfeicoamento das estratégias adotadas
e a qualificagdo do docente.

19. ESTIMATIVA DO MONTANTE DA DESPESA: R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reais) que abrangem
despesas com honorarios do docente.

20. ORIGEM DA RECEITA: dotagao orgamentaria do TIMG.

21. INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

211. De acordo com as regras disciplinadas no artigo 9°, 9°-A e 9-B da Portaria 1409/PR/2022, alterada pela Portaria Conjunta
1723/PR/2025:

Art. 9. Em todas as atividades presenciais ou sincronas de a¢gdes educacionais internas,
a efetiva participagao do servidor é considerada hora trabalhada.

§ 1° Quando a carga horaria para participagdo nas atividades a que se refere o "caput”
deste artigo for inferior a jornada de trabalho do servidor, este devera cumprir as horas
faltantes, descontado o tempo necessario de deslocamento dentro dos padrbes de
razoabilidade e proporcionalidade administrativas.

Art. 9-A. Nas atividades presenciais ou sincronas de agdes educacionais internas de
livre iniciativa, o gestor imediato podera autorizar a participagdo do servidor e validar a
inversao de turno de trabalho, se necessaria

21.2. Todas as informagdes relativas a esta agdo serdo comunicadas as(aos) interessadas(os) via e-mail. A EJEF néo se
responsabiliza por e-mails retornados em fungdo de caixa cheia, endereco eletrénico desatualizado ou nao localizado, incorreto,
desabilitado, mensagem bloqueada pelo Firewall/Antivirus.
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21.3. As duvidas de natureza académica, relacionadas a matriculas, registros de notas e frequéncias, dispensas,
aproveitamento de estudos, bem como a emissdo de certificados, diplomas e declaragbes, deverdo ser encaminhadas a
Coordenacéo de Registros e Controle Académico — COREG, pelo e-mail coreg.atendimento@tjmg.jus.br.

21.4.  As duvidas de natureza operacional, relativas a organizagédo e execugédo da agdo educacional, tais como informacdes
sobre o edital, gronograma, datas, horarios, logistica e demais aspectos operacionais, dever&o ser direcionadas & Coordenagdo
Administrativa de Formagao Continuada — COFOR, pelo e-mail felipe.duarte@tjma.jus.br.

21.5. Edital publicado, no Dje, originalmente, no dia 17 de julho de 2026.
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