SEGUNDA VICE-PRESIDENCIA

ESCOLA JUDICIAL DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES

DIRETORIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Diretora Executiva, em exercicio: Livia Bahia

GERENCIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
Gerente: Inah Maria Szerman Rezende

GERENCIA ADMINISTRATIVA DE FORMACAO
Gerente em exercicio: Waldeane Silva Vieira

Curso do Programa Nés - Formacéo Tedrica e Pratica — turma 1/2026
Modalidade: semipresencial

De ordem do Excelentissimo 2° Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG e Superintendente
da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes - EJEF, Desembargador Saulo Versiani Penna e do Excelentissimo Senhor
Desembargador Rogério Medeiros Garcia de Lima, 3° Vice-Presidente do TIMG, comunicamos que estardo abertas as inscricdes
para o Curso do Programa Nés - Formacé&o Tedrica e Prética - Turma 1/2026, conforme abaixo especificado:

1. PUBLICO AO QUAL SE DESTINA: agentes da SUASE - Subsecretaria de Atendimento as Medidas Socioeducativas,
indicadas(os)/convidadas(os) pelo SEANUP, conforme listagem ao final desta publicacéo.

2. OBJETIVO: ao final da acdo educacional, espera-se que a(0) estudante seja capaz de atuar como facilitadora(o) de
circulos nao-conflitivos e conflitivos.

3. DOCENTE DA ETAPA PRATICA:

° Joelma Pereira dos Reis Rabelo — Psicologa, formadora do Programa N&s.
4, MODALIDADE: semipresencial, sendo:

4.1. Etapa teodrica - a disténcia e autoinstrucional.

4.2. Etapa prética - presencial.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO:

Etapa tedrica:

- Abertura

- O sentar em circulo e o bastéo da fala

- O que é Justica Restaurativa, afinal?

- Justica Restaurativa e cultura de paz

- A Justica Restaurativa no Brasil

- Justica Restaurativa e Atos Normativos relevantes

- Elementos-chave para uma viséo restaurativa de justica
- Para que serve a Justica Restaurativa

- Desfazendo mitos sobre a Justica Restaurativa

- Alinhamento de conceitos

- Métodos de Justica Restaurativa

- Conflitos e violéncias

- Requisitos para o0 uso de processos restaurativos (com mengéao a praticas restaurativas conflitivas e ndo conflitivas)
- Infancias e adolescéncias

- Sistemas (conceito e principios)

Parte prética:

- Circulos de construcé@o de paz (conceito/historico/tipos/7 elementos/4 tipos de mudangas/principios/circulos conflitivos e ndo
conflitivos/elementos/fases do processo de circulo ndo-conflitivo/fases do processo de circulo conflitivo/vivéncia de CCPs néo
conflitivos e conflitivos simulados)

- Ferramentas e habilidades restaurativas (CNV e outras)

- Como semear a justica restaurativa nas escolas

6. PERIODO E HORARIOS DE REALIZACAO: 8/5 a 29/6/2026, sendo:
6.1. Etapa teorica: 8/5 a 21/6/2026
6.2. Etapa pratica: 22, 23, 25, 26 e 29/6, das 8 as 12h e das 13 as 17h.

7. LOCAL DE REALIZACAO DA ETAPA PRATICA: nas dependéncias da EJEF, situada na Rua Manaus, n°® 467, 2°
andar, Sala 1 - Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte/MG.

8. CARGA HORARIA: 70h, sendo 30 horas com atividades no ambiente virtual e 40 horas de aulas presenciais.

8.1. A etapa tedrica devera ser finalizada antes do inicio da etapa pratica.

9. NUMERO DE VAGAS: 35 vagas.

10. TIPO DE INSCRICAQ: Oficio Convite.



11. DAS INSCRICOES:

11.1. No sistema SIGA a partir das 10h do dia 28 de abril até as 9h do dia 5 de maio de 2026, por meio do formulario
disponivel no link: https://siga.timg.jus.br/view/inscricoes/inscricao.php?cursoid=cur3876

11.2. O pedido de inscri¢céo deve ser feito por meio do link descrito acima, no icone “Enviar pedido de inscrigdo”.

11.3. Caso a(0) candidata(o) necessite atualizar a senha, deverd acessar o endereco siga.timg.jus.br, e clicar no icone “Criar
ou atualizar cadastro”.

11.4. Os campos CPF e senha, preenchidos durante o procedimento de inscri¢cdo, serdo utilizados, respectivamente, para
login e senha de acesso ao ambiente virtual do curso, devendo ser anotados pela(o) candidata(o), como forma de lembrete.
11.5. Os dados coletados tém como finalidade exclusiva o gerenciamento e a administracéo das inscri¢8es, possibilitando a
efetiva comunicag¢&o com os inscritos, a personalizagéo do atendimento e a certificagdo dos participantes. Todas as informacdes
pessoais serdo tratadas com confidencialidade, utilizadas apenas para os fins descritos e armazenadas em ambiente seguro,
em conformidade com as normas da LGPD.

11.6.  As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de inscricdo, observado o publico-alvo e o nimero de vagas,
dispostos neste edital.

11.7.  Asinscrigfes validadas poderdo ser consultadas no endereco siga.timg.jus.br, por meio do icone “Painel do Estudante”,
a partir das 10h do dia 6 de maio de 2026.

11.8.  Seré&o excluidas:

11.8.1. Inscri¢Bes daqueles que compartilharem o0 mesmo endereco de e-mail.

11.8.2. Inscri¢Bes daqueles que ndo pertencem ao publico ao qual se destina, descrito no item 1 deste Edital.

12. DO CANCELAMENTO DA PARTICIPACAO: a necessidade de cancelamento da matricula devera ser comunicada
pelo canal Fale Conosco, no endereco siga.tjimg.jus.br, ou por meio do e-mail coreg.atendimento@tjmg.jus.br,até o dia 5 de maio
de 2026, para viabilizar a substituicdo das(os) desistentes, observado o publico-alvo descrito no item 1 deste edital.

13. PRE-REQUISITOS TECNOLOGICOS:

13.1. Possuir ou ter acesso a um computador multimidia, capaz de reproduzir audios e videos.

13.2. Acesso a Internet, com velocidade minima de conexao de 256 kbps.

13.3. Possuir endereco de correio eletrénico (e-mail) valido, atual e de uso exclusivo do aluno.

13.4. Possuir Sistema Operacional e Navegador de Internet bem como Adobe Flash Player, Adobe Acrobat Reader e
Windows Media Player instalados e atualizados.

13.5. Recomenda-se que o curso seja realizado pelo computador.

13.6. Possuir Computador com acesso ao YouTube e ao Vimeo.

13.7. Recomenda-se a utilizacéo de fones de ouvido.

14. ACESSO AO CURSO PARA A ETAPA A DISTANCIA:

14.1. Acessar o endereco siga.tjimg.jus.br.

14.2. Clicar no icone “Painel do Estudante” e inserir seu CPF (11 algarismos, sem separadores e espagos).

14.3. Clicar no curso pretendido e digitar seu login (os 11 algarismos do CPF) e sua senha, tais como definidos na ocasido
do preenchimento do formuléario de inscrigéo.

14.4.  A(o) aluna(o) devera ter disponibilidade para participar do curso no periodo mencionado, ler todo o contetido do curso
e realizar atividades propostas e consultar com frequéncia o e-mail cadastrado no sistema, para verificar avisos, alertas, dentre
outros.

14.5. O ambiente do curso estara acessivel a partir das 14h da data inicial e sera encerrado as 23h59min da data de término.

15. CRITERIOS PARA CERTIFICACAO:

15.1.  As(o)s participantes serdo aprovadas(os) e certificadas(os) no curso se obtiverem o minimo de 70% de aproveitamento
nas atividades da parte tedrica e 90% de frequéncia na etapa pratica (ou seja, para ser aprovado, o participante precisa ter
registro de 9 presencas, em 10 turnos desta etapa).

15.2.  Afrequéncia sera aferida por meio de assinatura de lista de presenca a ser disponibilizada no local do curso, nos turnos
da manha e tarde.

15.3. A avaliagdo da aprendizagem é somativa e formativa, realizada por meio da analise das tarefas realizadas e registro de
frequéncia.

15.4. O certificado podera ser retirado eletronicamente pelo endere¢o siga.timg.jus.br em 5 dias Uteis ap6s o término do
periodo de realizagao do curso, por meio dos icones “Painel do Estudante” ou “Certificados virtuais”.

16. AVALIACAO DE REACAO: a avaliacdo de reacdo sera realizada pelas(os) participantes ao final do programa,
mediante questionario que terd como finalidade a verificagao da qualidade do curso, o constante aperfeicoamento das estratégias
adotadas e a qualificagdo dos docentes.

17. PRAZO PARA SALVAR / IMPRIMIR O MATERIAL DO CURSO: caso tenha interesse, a(o) estudante devera
salvar/imprimir o material do curso durante o periodo em que o curso estiver disponivel. Uma vez fechado o ambiente virtual, os
contetdos ndo ficardo mais acessiveis.

18. UTILIZACAO DO MATERIAL DO CURSO: a utilizacdo e impressdo dos materiais do curso somente serdo permitidas
para uso pessoal da(o) estudante, visando a facilitar o aprendizado dos temas tratados, sendo proibida sua reproducéo e
distribuicdo sem prévia autorizagdo da EJEF.

19. ESTIMATIVA DO MONTANTE DA DESPESA: R$7.683,36 (sete mil, seiscentos e oitenta e trés reais e trinta e seis
centavos), que abrangem despesas com honorarios da docente e logistica.

20. ORIGEM DA RECEITA: dotacao orgcamentaria do TIMG.
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21. INFORMACOES COMPLEMENTARES:

21.1. O Programa No6s € uma parceria com o Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Educagao - SEE,
0 Municipio de Belo Horizonte, por meio da Secretaria Municipal de Educac¢éo - SMED, o Tribunal de Justi¢a do Estado de Minas
Gerais, com interveniéncia da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes e da Terceira Vice-Presidéncia, o Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais, por intermédio da Procuradoria-Geral de Justiga, com a interveniéncia do Centro de Estudos
e Aperfeicoamento Funcional e da 232 Promotoria de Justica de Defesa dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes de Belo
Horizonte - Area Infracional, e a Universidade Federal de Minas Gerais, por meio da Faculdade de Direito.

21.2. A EJEF, em adesdo ao Plano de Logistica Sustentavel — PLS, solicita a todas(os) participantes que levem para os
cursos o seu proprio material para anotacdes (bloco/caderno, caneta/lapis, borracha).

21.3. Todas as informacgdes relativas a essa acéo serdo comunicadas as(aos) interessadas(os) via e-mail. A EJEF ndo se
responsabiliza por e-mails retornados em fungao de caixa cheia, endereco eletrdnico desatualizado ou n&o localizado, incorreto,
desabilitado, mensagem bloqueada pelo Firewall/Antivirus.

21.4. Outros esclarecimentos: Coordenagdo Administrativa de Formagdo Continuada - COFOR, por meio do telefone (31)
3247-8402 ou pelo e-mail andreiareis@tjmg.jus.br.

21.5. Edital publicado originalmente no dia 28 de abril de 2026.
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