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Modalidade: presencial
CONVOCAGAO
De ordem do Excelentissimo Senhor 2° Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG e
Superintendente da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes, Desembargador Saulo Versiani Penna, comunicamos

que estardo abertas as inscricbes para o Curso “Heteroidentificacdo racial, cotas e fung¢do judicante: fundamento
histérico-juridico e técnico”- Turma 1/2025, segundo especifica¢des abaixo:

1. PUBLICO AO QUAL SE DESTINA:

1.1. Desembargadoras e desembargadores da 12 a 82 Camara Civel do TJMG, por livre inscricdo, e respectivas
assessoras, assessores e assistentes, por indicagao e convocagao;

1.2. Juiz auxiliar da Segunda Vice-Presidéncia;

1.3. Juizas e juizes, assessoras e assessores das Varas de Fazenda Publica Estadual da Capital e das Varas da Regido

Metropolitana com competéncia para julgamento de processos da Fazenda Publica Estadual, incluindo Juizes dos juizados
especiais, por convocagao;

1.4. Juizas e juizes, assessoras e assessores das Varas do interior com competéncia de para julgamento de processos da
de Fazenda Publica Estadual, incluindo Juizes dos juizados especiais, por livre inscrigao;
1.5. Assessoras e assessores da Assessoria Juridica da Presidéncia - ASPRE, da Assessoria da 12 Vice-Presidéncia - 1°

ASVIP e da Assessoria Juridica para o Desenvolvimento de Pessoas - ASJUP, por convocagao;
1.6. Membros da comissao de heteroidentificacdo do TIMG instituidos pela PORTARIA CONJUNTA N° 1526/PR/2024, por

convocagao;
1.7. Diretor da Diretoria Executiva de Desenvolvimento de Pessoas — DIRDEP;
1.8. Gerente da Geréncia de Estagio e Concursos — GESCON, servidoras e servidores do setor Coordenacéo de

Concursos - CONCURSO com atribuigao de atuar junto a comissao de heteroidentificagdo do TIMG, por convocagéao.

2, OBJETIVO: ao final desta agéo educacional, espera-se que o participante seja capaz de decidir, com seguranca e
isengdo, demandas que contestam decisdes das Comissdes de Heteroidentificagcdo racial, consolidando a politica de cotas e
demais agoes afirmativas no ambito do Poder Judiciario.

3. DOCENTES:
. Desembargador Franklin Higino Caldeira Filho - TIMG;
. Dra. Livia Sant’Anna Vaz - Escritora e Promotora de Justica do Ministério Publico do Estado da Bahia;
. Desembargador Luiz Guilherme da Costa Wagner Junior - Tribunal de Justigca do Estado de Sdo Paulo (TJSP).
4. PROGRAMAGAO:
7/11/2025 (sexta-feira)
8h45 as 9h Credenciamento
9 as 9h15 Abertura
9h15 as 10h15 Exposicao dialogada: Heteroidentificag&o racial: cotas e fungéo judicante
10h15 as 10h30 | Intervalo
10h30 as 12h Continuagéo - Exposic¢ao dialogada: Heteroidentificagao racial: cotas e fungéo judicante
12 as 13h Andlise Judicial das decisdes das comissdes de heteroidentificagao
5. MODALIDADE: presencial.
6. DATA E HORARIO DE REALIZAGAO: 7 de novembro 2025, das 9 as 13h (credenciamento as 8h30).
7. LOCAL DE REALIZA(}AO NA MODALIDADE PRESENCIAL: auditério da Corregedoria, situado na Rua Goias, 253,

Centro, Belo Horizonte/MG.

8. CARGA HORARIA TOTAL: 4h.



9. NUMERO DE VAGAS:
9.1. Modalidade presencial: 120 vagas.

10. DAS INSCRICOES:

10.1. No sistema SIGA a partir das 10h do dia 3 de outubro as 10h do dia 30 de outubro de 2025, por meio do formulario
disponivel no link: https://siga.timg.jus.br/view/inscricoes/inscricao.php?cursoid=cur3474.

10.2. O pedido de inscricdo deve ser feito por meio do link descrito acima, no icone “Enviar pedido de inscri¢cao”.

10.3. Os campos CPF e senha, preenchidos durante o procedimento de inscricdo, serao utilizados, respectivamente, para
login e senha de acesso ao ambiente virtual do curso, devendo ser anotados pela(o) candidata(o), como forma de lembrete.
10.4. Os dados coletados tém como finalidade exclusiva o gerenciamento e a administragdo das inscri¢des, possibilitando a
efetiva comunicagdo com os inscritos, a personalizagdo do atendimento e a certificagdo dos participantes. Todas as
informagdes pessoais serdo tratadas com confidencialidade, utilizadas apenas para os fins descritos e armazenadas em
ambiente seguro, em conformidade com as normas da LGPD.

10.5. Caso a(0) candidata(o) necessite atualizar a senha, devera acessar o endereco siga.timg.jus.br e clicar no icone “Criar
ou atualizar cadastro”.

10.6.  As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de inscri¢do, observado o publico-alvo e o niumero de vagas,
dispostas neste edital.

10.7. Mesmo tendo sido convocadas(os), as(os) magistradas(os) e servidoras(es) deverao realizar suas inscrigoes.
10.8. As inscrigdes validadas poderdo ser consultadas no endereco siga.timg.jus.br, por meio do icone “Painel do
Estudante”, a partir das 10h do dia 31 de outubro de 2025.

10.9.  Seréo excluidas:

10.9.1. Inscri¢cdes daqueles que compartilharem o mesmo enderego de e-mail.

10.9.2. Inscri¢cdes daqueles que ndo pertencem ao publico ao qual se destina, descrito no item 1 deste edital.

1. IMPOSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO DAS MAGISTRADAS E MAGISTRADOS CONVOCADAS(OS): as(os)
magistradas(os) que forem convocadas(os) e ndo puderem participar deverdo encaminhar a justificativa para o e-mail:
cofor103@timg.jus.br, impreterivelmente, até o dia 30 de outubro de 2025.

12, DA IMPOSSIBILIDADE DE PARTICIPAGAO DAS SERVIDORAS E SERVIDORES CONVOCADAS(0S):
12.1. A impossibilidade de participacdo da(o) convocada(o) a agao educacional devera ser justificada, impreterivelmente,
até o dia 30 de outubro de 2025, por meio do enderego eletrdnico cofor103@tjmg.jus.br, devendo a servidora ou o servidor
informar o motivo da néo participagdo, acompanhado da anuéncia da chefia imediata.
12.2.  Ajustificativa da ndo participagao sera submetida a analise superior, sendo que, nos termos do art. 8°, § 2° da Portaria
Conjunta n® 1409, de 3 de novembro de 2022, a servidora ou o servidor que nao apresentar justificativa ou que nio obtiver o
deferimento ficara impedido de participar de outras agdes educacionais, nos seguintes termos:
Art. 8° Aqueles que se inscreveram livremente para participar de agdo educacional
com vagas limitadas e aqueles que foram convocados para participar de
determinada agdo educacional, caso ndo possam participar de nenhuma atividade
ou daquelas necessarias a certificagdo, poderdo apresentar justificativa, observando
as regras descritas no edital de regéncia. {(...)
§ 2° Aquele que ndo apresentar ou nao obtiver o deferimento da justificativa, podera,
a critério da Superintendéncia da EJEF, ficar impedido de participar de novas acbes
educacionais promovidas pela EJEF por determinado periodo, desde que tal
possibilidade conste do edital de divulgagcdo da respectiva acdo ou de aviso da EJEF
previamente publicado.
12.3.  As auséncias em razéo de afastamento previsto em lei ou regulamento deverao ser igualmente informadas pelo canal
de comunicagéo citado no item 12.1.
12.4. Excepcionalmente, no caso de auséncia por motivo imprevisivel, a justificativa podera ser enviada na data de
ocorréncia do curso, mesmo que se dé apos o prazo referido.

13. CRITERIOS PARA CERTIFICAGCAO:

13.1.  As(os) participantes serdo aprovadas(os) e certificadas(os) se obtiverem frequéncia, aferida por meio de lista de
presenca a ser disponibilizada no local da agéo educacional.

13.2. O certificado podera ser retirado eletronicamente pelo enderego siga.timg.jus.br em 5 dias uteis apds o término do
periodo de realizagao do evento, por meio dos icones “Painel do Estudante” ou “Certificados virtuais”.

14. AVALIAGAO DE REAGAO: a avaliagdo de reagdo serd realizada pelas(os) participantes ao final da agéo
educacional, mediante questionario que tera como finalidade a verificacdo da qualidade do curso, o constante aperfeicoamento
das estratégias adotadas e a qualificagdo das(os) docentes.

15. ESTIMATIVA DO MONTANTE DA DESPESA: R$35.200,00 (trinta e cinco mil e duzentos reais), que abrange
despesas com honorarios de docentes, diarias e logistica.

16. ORIGEM DA RECEITA: dotacao orgamentaria do TIMG.

17. INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

17.1. A EJEF, em adesdo ao Plano de Logistica Sustentavel — PLS, solicita a todas(os) participantes que levem para os
cursos o seu proprio material para anotagdes (bloco/caderno, caneta/lapis, borracha).
17.2. De acordo com as regras disciplinadas no artigo 9°, § 2° da Portaria 1409/PR/2022:
“Art. 9° Sera considerada como hora trabalhada a efetiva participacdo de servidor
em atividades presenciais ou sincronas das agbes educacionais internas’.(...)
“§ 2° Nos casos de participagdo por livre iniciativa do servidor, s6 serdo
consideradas como horas trabalhadas aquelas correspondentes ao periodo de



participacdo efetiva durante a jornada de trabalho, desde que haja a autorizagdo
prévia do gestor imediato, facultada a inversédo de turno”.
§ 3° Nos casos de participagdo por convocagdo, o periodo de realizagdo das
atividades pre senciais ou sincronas da a¢do educacional definira o turno do servidor
no(s) dia(s) considerado(s), e a carga horaria que extrapolar a jornada de trabalho
do servidor ensejara direito a posterior compensagao das horas extraordinarias.
§ 5° Caso a participagdo por convocagdo em atividades presenciais de agbes
educacionais implique a impossibilidade de registro do ponto, a EJEF solicitara o
abono de ponto a Geréncia de Servidores - GERSEV, vinculada & Diretoria
Executiva de Administracdo de Recursos Humanos - DEARHU.”
17.3.  Todas as informacgdes relativas a essa agdo serdo comunicadas as(aos) interessadas(os) via e-mail. A EJEF nao se
responsabiliza por e-mails retornados em fungdo de caixa cheia, enderego eletronico desatualizado ou nado localizado,
incorreto, desabilitado, mensagem bloqueada pelo Firewall/Antivirus;
17.4. Outros esclarecimentos: Coordenagcdo Administrativa de Formagdo | - COFOR |. Contato: 31 3247-8812;
cofor103@tjmg.jus.br.
17.5. Edital publicado originalmente no dia 3 de outubro de 2025.




