SEGUNDA VICE-PRESIDENCIA

ESCOLA JUDICIAL DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES

DIRETORIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Diretor Executivo: lacones Batista Vargas

GERENTE DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO
Gerente: Inah Maria Szerman Rezende

GERENTE ADMINISTRATIVA DE FORMAGAO
Gerente: Lorena Assuncao Belleza Colares

Oficina - Construindo Prompts para a Atividade Jurisdicional - Pouso Alegre
Modalidade: presencial
De ordem do Excelentissimo Senhor 2° Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG e
Superintendente da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes — EJEF, Desembargador Saulo Versiani Penna

comunicamos que estdo abertas as inscrigdes para a Oficina - Construindo Prompts para a Atividade Jurisdicional -
Pouso Alegre — Turma 1/2025, conforme abaixo especificado:

1. PUBLICO AO QUAL SE DESTINA:
1.1. Magistradas e magistrados, assessoras e assessores da Comarca de Pouso Alegre, por livre inscri¢ao.
1.2. As vagas remanescentes poderdo ser destinadas as magistradas e magistrados, bem como as assessoras e

assessores das demais comarcas que integram o Nucleo Regional de Pouso Alegre (Borda da Mata, Brasopolis, Bueno
Brandao, Cachoeira de Minas, Camanducaia, Cambui, Extrema, Itajuba, Monte Sido, Natércia, Ouro Fino, Paraisépolis, Santa
Rita do Sapucai, Sdo Gongalo do Sapucai e Silvianoépolis). Por livre inscrigao.

2, OBJETIVO: ao final da oficina, espera-se que a(o) participante seja capaz de construir prompts eficientes para
otimizar processos juridicos, realizar pesquisas juridicas avancgadas, redigir pareceres, e utilizar a inteligéncia artificial de forma
ética.

3. DOCENTE: Luciana de Oliveira Torres — Juiza de Direito do TIMG.

4. MODALIDADE: presencial.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO:

51. Construindo prompts - formagéao basica.

6. DATA E HORARIO: 22 de julho de 2025, das 8 as 12 horas (credenciamento as 7h30).

7. LOCAL DE REALIZAGAO: sala da EJEF da Comarca de Pouso Alegre - Avenida Dr. Carlos Blanco, 245, Santa Rita
Il — Pouso Alegre/MG, CEP: 37558720.

8. CARGA HORARIA: 4h.

9. NUMERO DE VAGAS: 30.

10. DAS INSCRIGCOES:

10.1. No sistema SIGA, a partir das 10h do dia 30 de junho até as 23h59 do dia 18 de julho de 2025, por meio do
formulario disponivel no link: https://siga.tjmg.jus.br/view/inscricoes/inscricao.php?cursoid=cur3257.

10.2. Em seguida, preencher ou atualizar seus dados de cadastro no formulario e, ao final, clicar no botdo “Enviar o pedido
de inscrigao”.

10.3. Os campos CPF e senha, preenchidos durante o procedimento de inscricdo, serao utilizados, respectivamente, para
login e senha de acesso ao SIGA, devendo ser anotados pela(o) candidata(o), como forma de lembrete.

10.4. Caso a(0) candidata(o) necessite atualizar a senha, devera acessar o endereco siga.timg.jus.br e clicar no icone “Criar
ou atualizar Cadastro”.

10.5. Os dados coletados tém como finalidade exclusiva o gerenciamento e a administragdo das inscri¢des, possibilitando a
efetiva comunicagcdo com as(os) inscritas(os), a personalizagdo do atendimento em casos de pessoas com deficiéncia e a
certificagdo das(os) participantes. Todas as informagdes pessoais serdo tratadas com confidencialidade, utilizadas apenas para
os fins descritos neste aviso e armazenadas em ambiente seguro, em conformidade com as normas da LGPD.

10.6.  As vagas serdo preenchidas, observado o publico-alvo e niUmero de vagas dispostos nos itens 1.1, 1.2 e deste edital.
10.7.  As inscrigdes validadas poderdo ser consultadas no enderego siga.timg.jus.br, por meio do icone “Painel do
Estudante”, a partir das 10h do dia 21/7/2025.

10.8. Serédo excluidas:

10.8.1 Inscri¢cdes daqueles que compartilharem o mesmo enderego de e-mail.

10.8.2 Inscrigbes daqueles que ndo pertencerem ao publico ao qual se destina, descrito nos itens 1.1 e 1.2 deste edital.




1 CANCELAMENTO DA INSCRIGAO: a necessidade de cancelamento da matricula devera ser comunicada pelo e-mail
cofor21@tjmg.jus.br ou pelo Canal Fale Conosco, no enderego siga.timg.jus.br, até o ultimo dia de inscrigdo conforme consta
no item 10.1 deste edital.

12. CRITERIOS PARA CERTIFICAGAO:

12.1.  As(os) participantes serdo aprovadas(os) e certificadas(os) se obtiverem 100% de frequéncia, registrando sua
presenca por meio de lista de presenca que sera disponibilizada pela equipe da EJEF durante o periodo de credenciamento da
oficina.

12.2. A avaliagao da aprendizagem é somativa, realizada por meio da realizagédo das tarefas propostas.

12.3. Os certificados serdao emitidos em até 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento da oficina e poderdo ser consultados,
eletronicamente, no enderego eletronico: siga.timg.jus.br, no icone “Painel do Estudante” ou “Certificados Virtuais”.

13. AVALIACAO DE REAGAO: avaliagdo de reacdo sera realizada pelas(os) participantes ao final da agdo educacional,
mediante questionario, que tera como finalidade a verificagdo da qualidade da acdo, o constante aperfeicoamento das
estratégias adotadas e a qualificagdo dos docentes.

14. ESTIMATIVA DO MONTANTE DA DESPESA: R$ 4.153,70 (quatro mil, cento e cinquenta e trés reais e setenta
centavos), que abrange:
14.1. Despesas com honorarios de docente interno.

14.2. Despesas com diarias da docente.
14.3. Despesas com logistica.

15. ORIGEM DA RECEITA: dotagédo orcamentaria do TIMG.
16. INFORMAGOES COMPLEMENTARES:
16.1. Essa oficina é uma realizagdo da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes — EJEF em atendimento a

demanda do Nucleo Regional da EJEF da Comarca de Pouso Alegre, concernente ao Plano de Desenvolvimento Anual —
PDA/2025.

16.2. A EJEF em adesao ao Plano de Logistica Sustentavel — PLS solicita a todos os participantes que levem para o curso
seu proprio material para anotagdes (bloco/caderno; caneta/lapis; borracha);

16.3. Todas as informacgdes relativas a esta agdo educacional serdo comunicadas as(aos) interessadas(os) via e-mail.
Desta forma, mantenha seu endereco eletronico sempre atualizado no cadastro do SIGA. O TIMG néo se responsabiliza por e-
mails retornados em fungdo de caixa cheia, enderego eletrénico desatualizado ou nédo localizado, incorreto, desabilitado,
mensagem bloqueada pelo Firewall/Antivirus.

16.4. De acordo com as regras disciplinadas no artigo 9°, § 2° e 4° da Portaria 1409/PR/2022:

“Art. 9° Sera considerada como hora trabalhada a efetiva participacdo de servidor
em atividades presenciais ou sincronas das agdes educacionais internas”.

“§ 2° Nos casos de participagdo por livre iniciativa do servidor, s6 serdo
consideradas como horas trabalhadas aquelas correspondentes ao periodo de
participagdo efetiva durante a jornada de trabalho, desde que haja a autorizagdo
prévia do gestor imediato, facultada a inverséo de turno.

§ 4° Caso a carga horaria para participagdo em atividades presenciais de ac¢ées
educacionais internas seja inferior a jornada de trabalho do servidor, este devera
cumprir as horas faltantes, descontado o tempo necessario de deslocamento dentro
dos padrées de razoabilidade e proporcionalidade administrativas.”

16.5. Outros esclarecimentos: Coordenagdo Administrativa de Formacéo Il - COFOR Il. Contato: (31) 3247-8964/8967, no
horario de funcionamento do TJMG, ou pelo canal do Fale Conosco no siga.tjmg.jus.br.

17. Edital publicado originalmente no dia 30 de junho de 2025.



