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Curso
O Servico de Familia Acolhedora e o Programa Entrega Legal — Nicleo Regional de Ipatinga — Itabira

Modalidade: presencial.
CONVOCACAO
32 retificagdo: ITEM 16.

De ordem do Excelentissimo Senhor Desembargador Saulo Versiani Penna, 2° Vice-Presidente do Tribunal de Justica do
Estado de Minas Gerais - TIMG e Superintendente da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes - EJEF e da
Desembargadora Alice de Souza Birchal, Superintendente da Coordenadoria da Infancia e da Juventude — COINJ,
comunicamos que estdo abertas as inscricdes para o curso “O Servigo de Familia Acolhedora e o Programa Entrega Legal
— Nucleo Regional de Ipatinga — Itabira”, conforme abaixo especificado:

1. PUBLICO AO QUAL SE DESTINA:

1.1 Publico interno: magistradas e magistrados, assessoras e assessores, servidoras e servidores, assistentes sociais,
psicologas e psicologos judiciais, comissérias e comissarios da infancia, estagidrias e estagiarios de Psicologia e Servico
Social e colaboradoras e colaboradores da Comarca de Itabira, demais comarcas pertencentes ao Nucleo Regional de
Ipatinga, por convocagédo, conforme listagem ao final deste edital.

1.2. Publico externo: Profissionais da rede de atendimento de Itabira e cidades que comp&em a Comarca: Santa Maria de
Itabira e ltambé do Mato Dentro nos seguintes setores: Secretaria de Assisténcia Social (CRAS, CREAS, Centro de Referéncia
de Atendimento a Mulher- CREAM, Servigos de Acolhimento: Casas Lares e Familia Acolhedora); Secretaria Municipal de
Saude (PSF, UBS, Maternidade, Hospital, Servigos de Saude Mental); Conselhos Tutelares, Conselho de Direitos da Crianca e
do Adolescente; Conselho de Direitos da Mulher; Conselho de Direitos de Saude; Conselho de Assisténcia Social; Promotoria
de Justica; Defensoria Publica; familias que compdem o Servigo de Familia Acolhedora; Delegacia de Mulheres e da Crianca e
Adolescente; Policia Militar Violéncia Doméstica- PPVD, Rede de Enfrentamento a Violéncia Contra Mulher, Referéncias
técnicas (Psicologo e Assistente Social) das escolas municipais e estaduais e Comissarios da infancia e juventude.

2. OBJETIVO: ao final da acéo, espera-se que a(0) participante seja capaz de reconhecer a importancia da garantia do
direito a convivéncia familiar nos servigos de acolhimento e atendimento humanizado para a gestante ou mae de recém-
nascido que manifeste desejo de entregar o filho em adogéo.

3. DOCENTES:
3.1 José Roberto Poiani — Juiz de Direito do TIMG na Comarca de Uberlandia/MG.
3.2. Daniela Torres — Analista Judiciaria/Psicdloga do TIMG na Comarca de Uberlandia/MG.

3.3. Raquel Olicio — Oficial Judiciario/Comissaria da Infancia e da Juventude do TIMG na Comarca de Uberlandia/MG.
4. MODALIDADE: presencial.
5 CONTEUDO PROGRAMATICO:

Servico de Familia Acolhedora e Direito & Convivéncia Familiar, nas esferas Constitucional e Legal: Histérico do acolhimento de
criangas e adolescentes no Brasil: importancia da convivéncia familiar no processo de desenvolvimento humano; Politica de
atencao dos direitos da crianga e do adolescente; dados estatisticos atualizados em MG e no Brasil; A experiéncia do Servi¢co
de Familia Acolhedora de Uberlandia; atuacdo do magistrado na implantagéo e fortalecimento do SFA; Passo a passo para a
implantac@o do SFA.

Programa Entrega Legal: Legislacdo atualizada sobre a entrega de recém-nascido a adocao; Programa Entrega Legal, do
TIMG; Resolucdo 485/2023, do CNJ; Atuacdo do sistema de justica e demais atores da rede de protecdo para o atendimento
humanizado de gestantes ou méaes de recém-nascido que manifestem desejo de entregar o filho em adocao.

6. PROGRAMACAO:
6.1. 8 as 8h10 — Abertura.
6.2. 8h10 as 9h30 — Exposicdo dialogada sobre o Programa Entrega Legal (Mito do Amor Materno) e a atuacao da equipe

técnica e dos profissionais da rede de atendimento no processo da entrega legal — Daniela Torres — Psic6loga Judicial do
TJIMG e Raquel Olicio — Comisséria da Infancia e Juventude do TIMG.

6.3. 9h30 as 10h — Intervalo.

6.4. 10 as 11h25 - Continuacéo da exposic¢ao dialogada sobre o Programa Entrega Legal e a atuacéo da equipe técnica no
processo da entrega legal — Dr. José Roberto Poiani.



6.5. 11h25 as 12h25 — Familia Acolhedora — Dr. José Roberto Poiani.
6.6. 12h25 as 12h55 — Espaco para participacdo e esclarecimento de dividas.
6.7. 12h55 as 13h — Encerramento.

7. DATA DE REALIZACAO: 7 de novembro de 2024.

8. HORARIO: das 8 as 13h.

9. LOCAL: Auditério da Fundagdo Comunitaria de Ensino Superior de Itabira — FUNCESI, Itabira/MG.
10. CARGA HORARIA: 5h.

11. NUMERO DE VAGAS: 280.

12. DAS INSCRICOES:

12.1. No sistema SIGA, a partir das 10h do dia 24 de outubro até as 14h do dia 5 de novembro de 2024, por meio do
formulario disponivel no link: https://siga.tjimg.jus.br/mod/cadastro/index.php?cursoid=cur2995.

12.2. Em seguida, preencher, ou atualizar, seus dados de cadastro no formulario e, ao final, clicar no botdo “Confirmar o
pedido de inscrigdo”.

12.3.  Os dados coletados tém como finalidade exclusiva o gerenciamento e a administragéo das inscri¢cdes, possibilitando a
efetiva comunicacdo com os inscritos, a personalizagdo do atendimento em caso de pessoa com deficiéncia fisica e a
certificac@o dos participantes. Todas as informag8es pessoais serdo tratadas com confidencialidade, utilizadas apenas para os
fins descritos neste item e armazenadas em ambiente seguro, em conformidade com as normas da LGPD.

12.4.  Caso a(0) candidata(o) necessite atualizar a senha, dever acessar o endereco siga.timg.jus.br e clicar no icone “Criar
ou atualizar cadastro”.

12.5. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de inscri¢cdo, observado o publico-alvo descrito no item 1 e o
namero de vagas disposto no item 11 deste edital.

12.6. As(Os) magistradas(os) e servidoras(es) do TIMG que se inscreverem dentro do ndmero de vagas serdo
convocadas(os) por meio de oficio e os nomes serdo divulgados no Diario Judiciario Eletrénico - DJe. As(Os) demais que se
inscreverem, ndo havera convocacao.

12.7.  Asinscri¢cdes validadas poderéo ser consultadas no siga.timg.jus.br, por meio do icone “Painel do Estudante”.

12.8. Mesmo tendo sido convocada(o), a(o) participante devera realizar sua inscricdo nos moldes deste item 12.1.

12.9.  Serdo excluidas:

12.9.1. Inscri¢cdes daqueles que compartilharem o0 mesmo enderecgo de e-mail.

12.9.2. Inscri¢cdes daqueles que ndo pertencerem ao publico ao qual se destina, descrito no item 1 deste edital.

13. DA IMPOSSIBILIDADE DE PARTICIPA(;AO DAS MAGISTRADAS CONVOCADAS E DOS MAGISTRADOS
CONVOCADOS: a necessidade de cancelamento da matricula devera ser comunicada pelo e-mail cofor211@tjmg.jus.br ou
pelo Canal Fale Conosco, no endereco siga.timg.jus.br.

14. DA IMPOSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO DAS SERVIDORAS CONVOCADAS E DOS SERVIDORES
CONVOCADOS:

14.1.  Aimpossibilidade de participacdo de convocado a acdo educacional devera ser justificada, impreterivelmente, até o
dia 4 de novembro de 2024, por meio do endereco eletrénico cofor211@tjmg.jus.br, devendo a servidora ou o servidor
informar o motivo da ndo participagdo, acompanhado da anuéncia da chefia imediata.

14.2.  Ajustificativa da ndo participagdo serd submetida a analise superior, sendo que, nos termos do art. 8°, § 2° da Portaria
Conjunta n°® 1409, de 3 de novembro de 2022, a servidora ou o servidor que ndo apresentar justificativa ou que nédo obtiver o
deferimento ficara impedido de participar de outras a¢des educacionais, nos seguintes termos:

Art. 8° Aqueles que se inscreveram livremente para participar de agdo educacional
com vagas limitadas e aqueles que foram convocados para participar de
determinada acdo educacional, caso ndo possam participar de nenhuma atividade
ou daquelas necessarias a certificacdo, poderdo apresentar justificativa, observando
as regras descritas no edital de regéncia.

()

§ 2° Aquele que ndo apresentar ou ndo obtiver o deferimento da justificativa, podera,
a critério da Superintendéncia da EJEF, ficar impedido de participar de novas a¢des
educacionais promovidas pela EJEF por determinado periodo, desde que tal
possibilidade conste do edital de divulga¢do da respectiva acéo ou de aviso da EJEF
previamente publicado.

14.3.  As auséncias em razdo de afastamento previsto em lei ou regulamento dever&o ser igualmente informadas pelo canal
de comunicacéao citado no item 14.1.

14.4.  Excepcionalmente, no caso de auséncia por motivo imprevisivel, a justificativa podera ser enviada na data de
ocorréncia do curso, mesmo que se dé apés o prazo referido.

14.5.  As(os) servidoras(es) que estiverem em afastamento por motivo de férias ou licenca estardo dispensados desta
convocacgdo, devendo encaminhar justificativa nos moldes do item 14.1 deste edital.

15. DIARIAS E TRANSPORTE PARA SERVIDORAS(ES) CONVOCADAS(OS):

15.1. O discente que necessitar se deslocar da sede para participar da acdo educacional de que trata este edital podera
perceber diarias de viagem, nos termos da Resolug¢ado n° 660/2011 e da Portaria n°® 6474/PR/2024.

15.2.  Caso a participacao do discente na agdo educacional de que trata este Edital implique deslocamento da sede, que é a
localidade na qual o magistrado ou o servidor esta lotado, podera haver o ressarcimento de despesas ou a indenizagdo de
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transporte ou, ainda, a aquisicdo de passagens aéreas, conforme o caso, respeitadas as regras contidas na Resolu¢do n°
573/2008 e na Portaria n® 6474/PR/2024.

15.3. Para a definicdo do modo de deslocamento do magistrado e do servidor para participar da acdo educacional de que
trata este Edital, observar-se-80 0s requisitos para autorizag8do de viagens institucionais previstos no art. 5° da Portaria n°
6474/PR/2024:

“Art. 5° S&o requisitos que deverdo ser observados para a autorizagdo de viagens
institucionais:

| - a compatibilidade dos motivos da viagem com o interesse institucional ou com as
atribuig6es do cargo ou fun¢éo;

Il - a inviabilidade ou inconveniéncia de utilizacdo de recursos tecnoldgicos para a
realizagdo da atividade que justifique a viagem;

Il - a vedagdo da percep¢do das despesas com transporte nos casos de
cumprimento de mandados, atos e diligéncias relacionados a processo judicial,
ainda que amparado pela gratuidade de justica;

IV - o desconto do valor unitario do auxilio-alimentacédo para cada diaria de viagem
recebida, ainda que se trate de meia-diaria, exceto as diarias de viagem relativas a
finais de semana;

V - o ressarcimento de despesas com tarifas de pedagio;

VI - a regularidade do pagamento de diarias de viagem cumulativamente com o
ressarcimento das despesas com transporte nos traslados intermunicipais e
interestaduais ocorridos durante o periodo de viagem;

VII - o pagamento das diarias de viagem internacionais em moeda nacional;

VIII - o uso preferencial de veiculo da frota oficial ou de transporte publico regular;

IX - o uso de veiculo automotor particular ou transporte aéreo quando
circunstancialmente se caracterizar a:

a) indisponibilidade de veiculo da frota oficial ou de transporte publico regular;

b) urgéncia do deslocamento;

c) conveniéncia e/ou necessidade do servico, respeitados os principios da
economicidade, razoabilidade, moralidade, impessoalidade e eficiéncia;

X - 0 uso racional e compartilhado de veiculo particular, de servico de transporte
individual privado (transporte por aplicativo) e de servigco de transporte individual
publico (transporte por taxi ou similar) nas viagens em grupo, assim consideradas
guando ocorrer o deslocamento de dois ou mais viajantes da mesma unidade
administrativa ou judiciaria, com coincidéncia de trajeto;

Xl - 0 uso de veiculo automotor particular, independentemente do disposto no art. 6°
da Resolucéo da Corte Superior n°® 573, de 2008, no deslocamento de magistrado
designado pelo Presidente do TIMG para cooperar em outra comarca, responder
por vara ou comarca que esteja vaga ou substituir outro magistrado em caso de
afastamento;

XIl - a inexisténcia de preferéncia por companhia aérea;

Xl - a reserva e aquisicdo de passagens aéreas pelas classes tarifarias previstas no
contrato administrativo, segundo o critério de menor preco.

Paragrafo Unico. N@o havera ressarcimento pelo TIJIMG de despesas com
estacionamento e aluguel de veiculo”.

15.4. O requerimento de diarias de viagens e a solicitagdo de transporte deverdo ser feitos pelo Sistema de Concesséo de
Diarias e Passagens — SCDP, nos termos das Resolu¢des n® 660/2011 e n° 573/2008, regulamentadas pela Portaria da
Presidéncia n° 6.474/2024.

15.5. No campo “Descrigdo do Motivo da Viagem” devera ser incluida a informagéo: COFOR I, ID 2995 — O Servico de
Familia Acolhedora e o Programa Entrega Legal — Nicleo Regional de Ipatinga — Itabira — Convocagédo EJEF — 2109 —
DISCENTE.

15.6. O requisitante devera anexar o PDF do Oficio de Convocagdo no PCDP — Pedido Concesséo de Diarias e Passagens
gerado.

15.7.  Arequisi¢do devera ser encaminhada para a EJEF.

15.8. Nos termos do art. 6°, da Resolucdo do Orgdo Especial n°® 573/2008, compete a Administracdo deliberar pela
utilizacao de taxi ou outro meio de transporte publico, veiculo automotor particular ou transporte aéreo.

15.9. Asolicitagdo de transporte aéreo por parte do(a) servidor(a) convocado(a), quando imprescindivel essa modalidade de
deslocamento, devera ser instruida com a distancia entre a comarca de lotagdo e o local da acdo educacional, bem como os
horérios e valores das viagens por meio rodoviario ou ferroviario, em transporte publico coletivo intermunicipal ou interestadual,
a fim de ser avaliada a conveniéncia da autorizagcéo de forma excepcional.

15.10. Caso seja imprescindivel a aquisicdo de bilhetes aéreos, a requisigdo devera ser realizada em duas etapas:
15.10.1. Pelo Sistema SCDP e

15.10.2. Pelo Sistema Eletrénico de Informacdo — SEI, por meio do “Formulario-Solicitagdo de Passagens Aéreas”, conforme
Portaria da Presidéncia n° 6.474/2024, no qual deve constar as informacg@es descritas no item 15.5.

15.11. O nuamero do Processo SEI de solicitagdo de passagens aéreas devera ser fornecido no campo “informagdes” do
PCDP.

15.11.1. A aquisicao de bilhetes aéreos, quando imprescindivel, devera ser solicitada preferencialmente no prazo de até 5
(cinco) dias corridos a partir da data da publicagéo deste edital, observando-se o disposto no item 15.9.

15.12. E dever do solicitante da viagem encaminhar o PCDP e o processo SEI com no minimo 7 (sete) dias corridos de
antecedéncia em relagdo a data de saida, conforme regulamenta o art. 22 da Portaria da Presidéncia n° 6.474/2024,
observando-se, ainda, o prazo do item anterior.



15.13. Se os prazos ndo forem respeitados, a concessédo de passagens aéreas podera ser indeferida, ficando o solicitante
responsavel por arcar com os custos da viagem ou adaptar o PCDP para outro meio de transporte menos oneroso.

15.14. Caso a viagem seja realizada por outro meio de transporte que ndo o aéreo, podera haver reembolso das despesas,
que deverao ser solicitadas através do Sistema SCDP.

15.15. Havendo necessidade de substituicdo de convocados, durante o periodo de divulgacdo da capacitagdo, a EJEF
devera observar o prazo maximo de 10 (dez) dias corridos da data de realizagdo da acéo educacional para a convocacao de
novos participantes.

15.16. Em caso de convocacédo da EJEF a novos participantes, o proximo discente tera o prazo de 2 (dois) dias corridos para
formalizar as solicitagBes necessérias, visando observar também o prazo descrito no art. 22 da Portaria da Presidéncia n°
6.474/2024 de no minimo de 7 (sete) dias corridos de antecedéncia em relacdo a data de saida, nos moldes do item 15.12
deste edital.

15.17. A ndao observancia deste prazo implicara na inviabilidade de concesséo do beneficio das passagens aéreas, devendo
0 participante convocado buscar outro meio de transporte, para fins de reembolso de transporte rodoviario ou ferroviario.

15.18. Sera de responsabilidade do viajante arcar com as despesas decorrentes de cancelamento de passagem aérea e de
eventuais alteracdes de destino, dados de deslocamento, horario de voo ou meio de transporte motivados por interesse
particular, erro na solicitacdo do PCDP ou processo SEI e inobservancia dos incisos lll, IV e V do art. 13 da Portaria da
Presidéncia n° 6.474/2024, abaixo descritos:

“Art. 13 Compete ao solicitante de viagem:

| - cadastrar, alterar, cancelar e complementar a PCDP, fazendo o devido e
tempestivo encaminhamento;

Il - prestar informagdes quando requerido;

Il - conferir se os dados da passagem aérea estao corretos;

IV - acompanhar, no sitio eletrdnico da companhia aérea, a situagdo do voo até o
momento do check-in, a fim de evitar transtornos;

V - confirmar o recebimento da passagem aérea no endereco eletrénico cadastrado
no PCDP, conferindo imediatamente se os dados da passagem estao corretos”.

16. CRITERIOS PARA CERTIFICACAO:

16.1 As(os) participantes serdo aprovadas(os) e certificadas(os) no curso se se atenderem aos seguintes requisitos:

16.1.1 Frequéncia de 100%, registrada por meio de lista de presenca disponivel no credenciamento.

16.1.2 Apresentacdo de um relatdrio ou artigo ou dissertacdo sobre o tema “Qual a importancia da atuagéo Integrada do
Sistema de Justica e da Rede de Atencéo no Direito & Convivéncia Familiar: Experiéncias do Servico de Familia Acolhedora e
do Programa Entrega Legal”, conforme orientagbes abaixo:

. Formatacéo Padréao:

Fonte: Arial ou Times New Roman, tamanho 12.

Espacamento: 1,5 entre linhas.

Margens: 2,5 cm em todos os lados.

Numeragdo de Péaginas: Inserida no canto superior direito.

. Critérios de Elaboracéo por Tipo de Documento:

Cabecalho (comum a todos documentos)

Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes - EJEF

Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas — DIRDEP

Titulo: (Insira o titulo especifico do trabalho)

Autor(a): (Nome do participante)

Curso/Ac¢édo Educacional: (Nome da agéo educacional)
Data: (Data de entrega)

A) Relatério

Estrutura: Introdug&o (contexto e objetivo), Desenvolvimento (descri¢cdo das atividades realizadas durante a acdo educacional)
e Concluséo (principais reflexes e aprendizados adquiridos na agéo educacional).

Extensao: 1 a 5 paginas.

Estilo: Redagéo direta e objetiva, com especifica¢cdes quando necesséario.

B) Artigo

Estrutura: Resumo, Introdugéo (contexto e objetivos), Desenvolvimento (andlise principal) e Concluséo (fechamento critico).
Extensdo: 5 a 8 paginas.

Estilo: Redacao académica com argumentos bem fundamentados e referéncias.

C) Dissertacéo

Estrutura: Resumo, Introducdo, Revisdo da Literatura, Metodologia, Desenvolvimento (analise dos dados), Conclusédo
(fechamento critico).

Extensao: 10 a 15 péaginas.

Estilo: Analise detalhada e fundamentada, com referéncias relevantes.

. Critérios para Entrega

Requisito: o arquivo deve estar no formato PDF,nomeado conforme o padrdo: Nome_Sobrenome_Nome_do_Curso.

Data: o documento devera ser entregue em até 7 dias Uteis apds o término da agédo educacional.

16.1.3. O arquivo devera ser enviado para o e-mail cofor211@tjmg.jus.br devendo constar no campo assunto do e-mail o
nome “Trabalho de conclus&o de curso”.

16.2 A avaliagdo da aprendizagem é somativa, realizada por meio do registro de presenca.

16.3 Os certificados serdo emitidos em até 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento do curso e poderdo ser consultados,
eletronicamente, no endereco: siga.timg.jus.br, no icone “Painel do Estudante” ou “Certificados Virtuais”.
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17. AVALIACAO DE REACAO: a avaliagdo de reaco sera realizada pelas(os) participantes ao final do curso, mediante
questionario, que tera como finalidade a verificagdo do seu grau de satisfagdo com relagdo ao tema, carga horaria, informacdes
novas oferecidas, uso do ambiente virtual, atividades, aplicabilidade dos conhecimentos, dentre outros.

18. ESTIMATIVA DO MONTANTE DA DESPESA: R$320.785,58 (trezentos e vinte mil, setecentos e oitenta e cinco reais
e cinquenta e oito centavos), que abrange:

18.1. Despesa com diarias de docentes internos.

18.2.  Despesa com logistica.

18.3.  Despesa com lanche.

18.4. Despesa com passagens dos docentes internos.

18.5. Despesa com diarias das(os) discentes.

19. ORIGEM DA RECEITA: dotagao orcamentéaria do TIMG.
20. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES:
20.1 Acdo educacional realizada pela Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes — EJEF, concernente ao

PDA/2024. Demanda solicitada pela 12 Vara Criminal e da Infancia e da Juventude da Comarca de Itabira.

20.2 Todas as informacdes relativas a esse curso serdo comunicadas as(aos) interessadas(os) via e-mail. Dessa forma,
mantenha seu enderego eletrbnico sempre atualizado no cadastro do SIGA. O TIMG nao se responsabiliza por e-mails
retornados em funcgéo de caixa cheia, endereco eletrdnico desatualizado ou néo localizado, incorreto, desabilitado e mensagem
blogueada pelo Firewall/Antivirus.

20.3 A EJEF, em adesao ao Plano de Logistica Sustentavel — PLS, solicita a todas(os) as( 0)s participantes que levem para
0 curso seu préprio material para anotacdes (bloco/caderno; caneta/lapis; borracha), bem como sua garrafinha ou copo para
reposicao de agua.

20.4 O abono de deslocamento devera ser solicitado pelo gestor imediato, por meio do portal RH -> Dire¢do do Foro ->
gerenciar dispensa de ponto -> cadastrar nova dispensa de ponto -> viagem.

20.5 De acordo com as regras disciplinadas no art. 9°, da Portaria 1409/PR/2022:

“Art. 9° Sera considerada como hora trabalhada a efetiva participagdo de servidor
em atividades presenciais ou sincronas das a¢fes educacionais internas.

()

8§ 3° Nos casos de participacdo por convocacdo, o periodo de realizacdo das
atividades presenciais ou sincronas da agdo educacional definira o turno do servidor
no(s) dia(s) considerado(s), e a carga horaria que extrapolar a jornada de trabalho
do servidor ensejara direito a posterior compensacao das horas extraordinarias.

§ 4° Caso a carga horéaria para a participacdo em atividades presenciais de agfes
educacionais internas seja inferior a jornada de trabalho do servidor, este devera
cumprir as horas faltantes, descontado o tempo necesséario de deslocamento dentro
dos padrées de razoabilidade e proporcionalidade administrativas.”

20.6 Outros esclarecimentos: GEFOR/COFOR Il — Coordenac¢do Administrativa de Formacao Il, por meio do icone “Fale
Conosco” no endereco siga.timg.jus.br, pelo e-mail cofor211@tjmg.jus.br ou pelos telefones (31) 3247-8703, (31) 3247-8767 e
(31) 3247-8768.

20.7 Edital publicado originalmente em 24 de outubro de 2024.

LISTA DAS(OS) SERVIDORAS(ES) CONVOCADAS(OS):

Ne NOME LOTACAO

Bardo de Cocais/ Administragao do Férum da comarca de Bardo de

1 | Maria Cristina Tavares Chamonge Cocais / Sala da Administraco

Coronel Fabriciano/ Assisténcia Social da comarca de Coronel

2 | Luciana Ferreira de Melo .
Fabriciano

Coronel Fabriciano/ Assisténcia Social da comarca de Coronel

3 | Vanilda Braga de Aquino Fabriciano / Sala da Assisténcia Social

Coronel Fabriciano/ Setor de Psicologia da comarca de Coronel

4 | Rafaela Toledo Amorim L
Fabriciano

Ipatinga/ Administragdo do Férum da comarca de Ipatinga / Sala da

5 | Eunice Ribeiro da Penha 2 =
Administracdo

Ipatinga/ Assis.Social - Assisténcia Social da comarca de Ipatinga /

6 | Adalgete Aparecida Goncgalves Maia Sala das Assistentes

Ipatinga/ Assis.Social - Assisténcia Social da comarca de Ipatinga /

7 | Moema Lopes da Silva Sala das Assistentes

Ipatinga/ Assis.Social - Assisténcia Social da comarca de Ipatinga /

8 Patricia Machado de Oliveira Sala das Assistentes

Ipatinga/ Assis.Social - Assisténcia Social da comarca de Ipatinga /

9 | Camila Rogque Alves Amaral Sala das Assistentes

Ipatinga/ Assis.Social - Assisténcia Social da comarca de Ipatinga /

10 | Renata Coelho Carvalho Sala das Assistentes

11 | Renata Aparecida Vieira Itabira/ Adm. Férum - Administracéo do Férum da comarca de Itabira

Jodo Monlevade/ Administragdo do Férum da comarca de Jodo

12 | Danielle Aparecida Albuquerque Bessa Monlevade / Sala da Assisténcia Social
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Jodo Monlevade/ Administragdo do Férum da comarca de Jodo

13 | Luiza Helena Coelho
Monlevade
14 | Cleonice Moura Romeu M'ESQUIIE'I/ CEJUSC - Centro Jud|(_:|ar|o de Solucgéo de Conflitos e
Cidadania da comarca de Mesquita
15 | Karla Moreira Bicalho Sé&o Domingos do Prata / Administracéo do Férum da comarca de
Sao Domingos do Prata / Sala da Administracdo
. Tim6teo/ Administragéo do Férum da comarca de Timéteo / Sala da
16 | Lucas Mdl Cabral L =
Administracdo
Timoteo/ Assisténcia Social da comarca de Timéteo / Sala das
17 | Lorena Gomes de Melo .
Assistentes
18 | Carlos Raimundo Pimenta dos Santos ngtlrjga/ Vara da Infancia e da Juventude e de Cartas Precatorias
Civeis da comarca de Ipatinga
19 | Cintia de Almeida Silvério Igatlr_]ga/ Vara da Infancia e da Juventude e de Cartas Precatoérias
Civeis da comarca de Ipatinga / Gabinete do Juiz
. . Ipatinga/ Vara da Infancia e da Juventude e de Cartas Precatérias
20 | Geraldo Pizani Corsini e . h ;
Civeis da comarca de Ipatinga / Gabinete do Juiz
21 | Pablo Luis de Andrade ngtlrjga/ Vara da Infancia e da Juven_tude e de (_Zartas Precatodrias
Civeis da comarca de Ipatinga / Gabinete do Juiz
. Ipatinga/ Vara da Infancia e da Juventude e de Cartas Precatérias
22 | Paulo Cezar Martins . . . ;
Civeis da comarca de Ipatinga / Gabinete do Juiz
23 | serdio Madeira Ipatinga/ Vara da Infancia e da Juventude e de Cartas Precatérias
Y Civeis da comarca de Ipatinga / Gabinete do Juiz
24 | Vera Licia Fernandes de Oliveira Igatlr_]ga/ Vara da Infancia e da Juventude e de Cartas Precatoérias
Civeis da comarca de Ipatinga / Gabinete do Juiz
25 | Izabella Monik Gongalves Leite Ipatinga / Assis.Social - Assisténcia Social da comarca de Ipatinga /

Sala das Assistentes




