Oficina para Capacitagcao em Heteroidentificagao Racial com base no conjunto das caracteristicas
fenotipicas

Modalidade: Presencial

De ordem do Excelentissimo Senhor Desembargador Renato Dresch, 2° Vice-Presidente do TIMG e Superintendente da
Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes - EJEF, comunicamos que estdo convidados(as) para a Oficina para
Capacitacdo em Heteroidentificagcdo Racial com base no conjunto das caracteristicas fenotipicas, conforme abaixo
descrito:

1. PUBLICO AO QUAL SE DESTINA: Comissdes que irdo julgar os recursos de heteroidentificacdo dos concursos da
magistratura e de servidores, conforme listagem ao final deste aviso.

2. OBJETIVO: Ao final do curso, espera-se que a(o) aluna(o) possa julgar os recursos contra a decisdo das comissao de
heteroidentificagéo, utilizando como critério o conjunto de caracteristicas fenotipicas, que legitimam os candidatos negros a
participarem do concurso por meio das cotas raciais.

3. DOCENTE:

Rodrigo Ednilson de Jesus - Graduado em Ciéncias Sociais, Mestre em Sociologia e Doutor em Educagao pela Universidade
Federal de Minas Gerais. Entre 2019 e 2020 realizou o Pds-Doutorado no Centro de Estudos Sociais da Universidade de
Coimbra, em Portugal, investigando o tema Acdes Afirmativas, heteroidentificacdo racial e identidade nacional no Brasil.
Atualmente é coordenador da linha de pesquisa Educacao, Cultura, Movimentos Sociais e A¢gdes Coletivas no Programa de
Pé6s-graduacdo em Educagdo da UFMG e presidente da Comissdo Permanente de Agbes Afirmativas e Inclusdo Social da
UFMG.

4. MODALIDADE: Presencial
5. CONTEUDO PROGRAMATICO:

Aula 1:

1 - Politica de A¢bes Negativas dirigidas a populagéo negra no Brasil ao longo dos séculos XVIII, XIV e XX.
2 - Teorias do Branqueamento e Mito da Democracia Racial - projetos de na¢do em disputa.

3 - O Movimento Negro Educador e as demandas por Agbes Afirmativas.

Aula 2:

4 - Identidades raciais no contexto Pré-cotas: O branco idealizado; O mesti¢co desracializado; O negro essencializado.

5 - Principios norteadores do Procedimento de heteroidentificacdo; A heteroidentificagdo como procedimento complementar;
Definicao do Publico-alvo - Unificagdo do critério para definicdo do publico-alvo.

6 - Aspectos praticos do Procedimento de heteroidentificagdo na UFMG.

6. PERIODO E HORARIO DE REALIZAGAO: 17 a 18 de novembro de 2022, das 9 as 12h

7. CARGA HORARIA: 6 horas.
8. NUMERO DE VAGAS: 14 vagas

9. DAS INSCRICOES:

9.1. No sistema SIGA, a partir das 10h do dia 1° a 15 de novembro de 2022, por meio do formulario disponivel no link:
http://siga.timg.jus.br/mod/cadastro/index.php?cursoid=cur2016

9.2. Em seguida, preencher ou atualizar os dados de cadastro no formulario e, ao final, clicar no botdo “Confirmar o pedido de
inscricao”;

9.3. Os campos CPF e senha, preenchidos durante o procedimento de inscrigéo, serdo utilizados, respectivamente, para login
e senha de acesso ao ambiente virtual do curso, devendo ser anotados pela(o) candidata(o), como forma de lembrete;

9.4. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de inscricdo, observado o publico-alvo e o niumero de vagas,
dispostos nos itens 1 e 8 deste edital;

9.5. As inscri¢des validadas poderao ser consultadas no www.siga.tjimg.jus.br, por meio do icone “Painel do Estudante”, a partir
das 12h do dia 16 de novembro de 2022.

9.6. Serao excluidas:

9.6.1 - Inscri¢gbes daquelas(es) que compartilharem o mesmo endereco de e-mail.

9.6.2 - Inscricdes daquelas(es) que néo pertencerem ao publico ao qual se destina a a¢éo, conforme descrito no item 1 deste
Edital;

12. CRITERIOS PARA CERTIFICAGAO: As(os) participantes serdo aprovadas(os) e certificadas(os) na oficina se obtiverem o
100% (cem por cento) de frequéncia efetiva nas aulas, aferida por meio de assinatura da lista de presenga, disponibilizada no
local do evento.

13. AVALIAGAO DE REAGAO: A avaliagdo de reagéo sera realizada pelas(os) participantes ao final da Acédo Educacional,
mediante questionario enviado por meio de link para os e-mail cadastrados no SIGA, que terd como finalidade a verificagdo da
qualidade do curso, o constante aperfeicoamento das estratégias adotadas e a qualificagdo das(os) docentes.


http://siga.tjmg.jus.br/mod/cadastro/index.php?cursoid=cur2016

14. ESTIMATIVA DO MONTANTE DA DESPESA:

e R$2.160,00 que abrange despesas com honorarios dos docentes.
14.1. Origem: Dotagao orgamentaria do TIMG.

15. INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

15.1. Todas as informagdes relativas a oficina serdo comunicadas as(aos) interessadas(os) via e-mail. Desta forma, mantenha
seu enderego eletronico sempre atualizado em nossos cadastros. O TIMG n&o se responsabiliza por e-mails retornados em
funcéo de caixa cheia, endereco eletrénico desatualizado ou n&o localizado, incorreto, desabilitado, mensagem bloqueada pelo
Firewall/Antivirus;

15.2. Outros esclarecimentos podem ser obtidos na Coordenagdo Administrativa de Formagéo | - COFOR |, por meio do
www.siga.tjimg.jus.br, clicar no icone “Fale Conosco” ou por meio do telefone (31) 3247-8402/8779/8780 ou e-mail:
cofor1.atendimento@tjmg.jus.br.

13.3. Edital publicado originalmente no dia 25 de outubro de 2022

Lista de convidados(as):
n? Nomes CARGO
1 Ana Paula Mendes Rodrigues Procuradora de Justica
2 Caetano Levi Lopes Desembargador(a)
3 Cleonice Amorim de Paula Servidora da GEDOC
4 Fabiola Sandra Ferreira Marcelina Servidora
5 Genil Anacleto Rodrigues Filho Desembargador(a)
6 lara Rafaela Henriques Nascimento Silva TIMMG
7 Jacqueline Pereira Gongalves Servidora
8 Jane Mara Camargos dos Santos TIMMG
9 Jaubert Carneiro Jaques Desembargador(a)
10 Joana Coutinho Campos Pinto () TJMMG
11 Junia Botelho Estrela Servidora
12 Kely Cristina Barbosa Machado; TIMMG
13 Maria Cristina Cunha Carvalhais Desembargador(a)
14 Mauricio de Campos Prado TIMMG
15 Paula Barreiros
16 Renato Luis Dresch Desembargador(a)
17 Rogério Medeiros Garcia de Lima Desembargador(a)
18 Sabrina Torres Lage Peixoto de Melo Bacharela
19 Sandra Alves de Santana e Fonseca Desembargador(a)
20 Simone Meireles Gerente da GEDOC




