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Pesquisa em Acgao: Barreiras tecnolégicas ao acesso ao Judiciario no territério digital - Turma 1/2026
Modalidade: presencial

De ordem do 2° Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG e Superintendente da Escola
Judicial Desembargador Edésio Fernandes, Desembargador Manoel dos Reis Morais, comunicamos que estardo abertas as
inscricdes para o curso Pesquisa em Agao: Barreiras tecnoldgicas ao acesso ao Judiciario no territorio digital - Turma
1/2026, conforme abaixo especificado:

1. PUBLICO AO QUAL SE DESTINA: magistradas e magistrados, servidoras e servidores, assessoras e assessores,
colaboradoras e colaboradores terceirizados do TIMG e publico externo.

2. OBJETIVO: ao final desse evento educacional espera-se que a(0) participante seja capaz de analisar os impactos da
transformacéo digital do sistema de justica sobre o acesso a justica, identificando as barreiras tecnoldgicas enfrentadas por
pessoas em situagdo de vulnerabilidade digital e refletindo sobre estratégias voltadas a promogé&o da incluséo digital.

3. DOCENTE:

° Rosimeire Pereira da Silva - Mestra em Gestdo Integrada do Territério pela Universidade Vale do Rio Doce
(UNIVALE). Graduada em Direito. Advogada, Professora Universitaria do Curso de Direito da UNIVALE, lecionando as
disciplinas de Direito Processual Civil, Teoria Geral do Processo e Pratica Juridica Civil.

4. MODALIDADE: presencial.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Processo Judicial Eletrénico e Justiga 4.0.

- Marco normativo da Justi¢a Digital.

- Territorio digital, acesso ao Judiciario e acesso a Justiga.

- Excluséo e vulnerabilidade digital.

- Pesquisa empirica: metodologia e principais resultados.

- Desafios e perspectivas para uma Justiga Digital inclusiva.

6. DATA E HORARIO DE REALIZAGAO: 10 de setembro de 2026, das 9h30 as 11h30 (credenciamento as 9h).

7. LOCAL DE REALIZA(;AO: Sala da EJEF - Forum da Comarca de Governador Valadares - R. José Lemos, 537 - Vila
Bretas, Governador Valadares - MG.

8. CARGA HORARIA: 2h.

9. NUMERO DE VAGAS: 40 vagas.

10. TIPO DE INSCRICAO: livre iniciativa.
10.1. Para a referida acdo n&o sera concedido ressarcimento de despesas com transporte, percepcéo de didrias de viagem,
aquisicdo de passagens aéreas para as(os) discentes.

1. DAS INSCRIGCOES:

11.1. Inscrigdes abertas no sistema SIGA a partir das 10h do dia 19 de agosto até as 9h do dia 4 de setembro de 2026,
por meio do formulario disponivel no link: https://siga.tjmg.jus.br/view/inscricoes/inscricao.php?cursoid=cur4028

11.2. Em seguida, preencher ou atualizar seus dados de cadastro no formulario e, ao final, clicar no botéo “Enviar o pedido
de inscrigao”.

11.3. Caso a(o) candidata(o) necessite atualizar a senha, devera acessar o enderego siga.tjmg.jus.br e clicar no icone
“Criar ou atualizar cadastro”.

11.4. Os dados coletados tém como finalidade exclusiva o gerenciamento e a administragdo das inscrigdes, possibilitando a
efetiva comunicagdo com as(os) inscritas(os), a personalizagdo do atendimento e a certificagcdo das(os) participantes. Todas as
informagdes pessoais serdo tratadas com confidencialidade, utilizadas apenas para os fins descritos e armazenadas em
ambiente seguro, em conformidade com as normas da LGPD.

11.5. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de inscricdo, observado o publico-alvo € o numero de vagas,
dispostas neste edital.


https://siga.tjmg.jus.br/

11.6. As inscrigdes validadas poderéo ser consultadas no siga.timg.jus.br por meio do icone “Painel do Estudante”, a partir
das 10h do dia 4 de setembro de 2026.

11.7. Serao excluidas:

11.7.1. Inscrigdes daquelas(es) que compartilharem o mesmo endereco de e-mail;

11.7.2. Inscri¢cdes daquelas(es) que ndo pertencem ao publico ao qual se destina, descrito no item 1 deste edital.

12. DO CANCELAMENTO DA PARTICIPAGAO: a necessidade de cancelamento da matricula devera ser comunicada
pelo canal Fale Conosco, no enderego siga.timg.jus.br ou por meio do e-mail coreg.atendimento@tjmg.jus.br até o dia 4 de
setembro de 2026, para viabilizar a substituicdo das(os) desistentes, observado o publico-alvo descrito no item 1 deste edital.

13. CRITERIOS PARA CERTIFICAGAO:

13.1.  As(os) participantes serdo aprovadas(os) e certificadas(os) se obtiverem 100% (cem por cento) de frequéncia, aferida
por meio do registro de presenga a ser disponibilizado no local do evento.

13.2. A avaliagdo da aprendizagem é somativa e se dara pelo registro de presenca.

13.3. O certificado podera ser retirado eletronicamente pelo endereco siga.tjimg.jus.br a partir do 5° dia util apds o término
do periodo de realizagédo do curso, por meio dos icones “Painel do Estudante” ou “Certificados virtuais”.

14. AVALIACAO DE REACAO: a avaliacdo de reacdo sera realizada pelas(os) participantes, ao final da acéo, mediante
questionario que tera como finalidade a verificagdo da qualidade da agdo educacional, o constante aperfeicoamento das
estratégias adotadas e a qualificagdo da docente.

15. ESTIMATIVA DO MONTANTE DA DESPESA: sem 6nus para o TIMG.

16. INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

16.1. A EJEF, em adesdo ao Plano de Logistica Sustentavel — PLS, solicita a todas(os) participantes que levem para os
cursos o seu proprio material para anotagdes (bloco/caderno, caneta/lapis, borracha).

16.2. De acordo com as regras disciplinadas no artigo 9° e 9°-A da Portaria 1409/PR/2022, alterada pela Portaria Conjunta
1723/PR/2025:

Art. 9. Em todas as atividades presenciais ou sincronas de ag¢des educacionais
internas, a efetiva participagdo do servidor é considerada hora trabalhada.

§ 1° Quando a carga horaria para participagdo nas atividades a que se refere o
"caput" deste artigo for inferior a jornada de trabalho do servidor, este devera cumprir
as horas faltantes, descontado o tempo necessario de deslocamento dentro dos
padrbes de razoabilidade e proporcionalidade administrativas.

Art. 9-A. Nas atividades presenciais ou sincronas de ag¢ées educacionais internas de
livre iniciativa, o gestor imediato podera autorizar a participacdo do servidor e validar
a inversao de turno de trabalho, se necessaria.

16.3. Todas as informagdes relativas a essa agao serdo comunicadas as(aos) interessadas(os) via e-mail. A EJEF néo se
responsabiliza por e-mails retornados em fungao de caixa cheia, enderego eletronico desatualizado ou ndo localizado,
incorreto, desabilitado, mensagem bloqueada pelo Firewall/Antivirus.

16.4. As duvidas de natureza académica, relacionadas a matriculas, registros de notas e frequéncias, dispensas,
aproveitamento de estudos, bem como a emissdo de certificados, diplomas e declaragdes, deverdo ser encaminhadas a
Coordenagéo de Registros e Controle Académico — COREG, pelo e-mail coreg.atendimento@tjmg.jus.br.

16.5. As duvidas de natureza operacional, relativas a organizagéo e execugéo da acdo educacional, tais como informacdes
sobre o edital, cronograma, datas, horarios, logistica e demais aspectos operacionais, deverdo ser direcionadas a
Coordenagéo Administrativa de Formagéo Continuada — COFOR, pelo e-mail cofor102@tjmg.jus.br.

16.6. Edital publicado no DJe originalmente no dia 19 de agosto de 2026.
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